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INYIRE
UL
Ao Sr. Diogo André Hossel

Secretario de Esportes

Municipio de Capanema, Estado do Parana

MANIFESTAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Assunto: Realizagdo de parceria entre a Associagado Sol Nascente de Karaté e
o Municipio de Capanema para a execugao de atividades de formacéo de atletas,

ensino da modalidade esportiva de karaté e realizagdo de eventos esportivos de

karaté.

NOME DA INSTITUICAO: Associacdo Sol Nascente de Karaté

CNPJ: 03.645.117/0001-10

Endereco: Av. Parana, n° 724, Bairro Sao José Operario, Capanema/PR.

CEP: 85760-000

RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO: Davi Albano

Funcao: Presidente

CPF: 099.716.579-02

Telefone/Celular: (46) 99977 9051

E-mail institucional: asnkarate@gmail.com

A presente proposta prevé a celebragdo de uma parceria entre o Municipio de
Capanema e a Associacao Sol Nascente de Karaté, para desenvolver a pratica esportiva do
Karaté, desde a infancia até a fase adulta, de ambos os sexos.

O esporte é responsavel por uma série de beneficios quando introduzido na vida das
pessoas. Na infancia melhora o bem-estar da crianga, promovendo o combate a obesidade,
a doencgas cardiovasculares, melhora a autoestima e desenvolve a capacidade de lideranca
e o espirito de equipe. Nos adolescentes combate o desenvolvimento de quadros de
ansiedade e depressdo, melhora o convivio social com outros adolescentes, trabalha
situagcbes de superacao de frustragbes entre outros beneficios a saude. Tambem é
importante aliado ao combate do abandono escolar e na prevengdo ao uso de drogas. Na
fase adulta ajuda no combate a obesidade, a doengas cardiovasculares, melhora a postura
e a tonificagdo muscular, combate ao estresse, promove o bem-estar fisico e ajuda na
disposigao geral para as tarefas diarias.

Neste contexto o karaté é responsavel por proporcionar estes beneficios em todas
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estas fases da vida, proporcionando desenvolvimento fisico, afetivo, social e cognitivo, na
aquisicdo de habilidades motoras, gerando satisfagdo, alegria, motivagdo e saude a todos
que praticam essa modalidade.

Além disso, o karaté é importante ferramenta de inclusdo social, pois mesmo que
tenha como principio o desenvolvimento fisico e da saude, serve também para a aquisigao
de valores necessarios para coesdo social, ou seja, possui papel educativo pleno.

Esta parceria oferecera condi¢gdes para o desenvolvimento de treinamentos esportivos
na area do karaté para criangas a partir dos 5 (cinco) anos de idade, adolescentes e adultos
nas categorias masculino e feminino. As turmas serdo divididas conforme a necessidade
com o atendimento, sendo que nas Escolas Municipais a divisdo sera realizada por serie
escolar. Nas Aulas de Contra-turno Social as turmas serdo divididas em alunos até 10 anos
e alunos acima de 10 anos. Nos Treinamento de Rendimento as divisbes das turmas
acontecerao para alunos com até 10 anos, alunos entre 10 e 14 anos, alunos com idade
acima de 14 anos, equipes de graduados e equipes de competigdo.

Obs: As aulas nas Escolas Municipais seguirdo os Planos de Aula apontados pelas
escolas, enquanto as demais aulas seguirdo os Planos de aula elaborados pelos Tecnicos
com o auxilio da Comissdo Tecnica da Associagdo Sol Nascente de Karaté.

Desta forma, esta proposta contribuira para o atendimento de criangas e adolescentes,
incluindo aquelas consideradas vulneraveis e/ou com renda familiar baixa, muitas vezes
oriundas de familias desestruturadas e também a adultos que buscam a pratica de
atividades fisicas, com fins competitivos ou de lazer, oferecendo a ambos melhor qualidade
de vida e o desenvolvimento da cidadania.

Este plano também contempla a realizagdo da 12 Etapa do Campeonato Paranaense
de Karaté Interestilos de 2023.

A Associagdo Sol Nascente busca com esta parceria ser a instituicdo responsavel
pelas atividades da modalidade de Karaté, bem como de representagdo do Municipio de
Capanema-PR em competi¢cdes oficiais, buscando ainda valorizagdo e exceléncia neste
esporte, divulgando e representando o Municipio nos jogos e competicdbes de todos os
niveis.

Pelo exposto, requeremos a celebragdo de uma parceria entre o Municipio e a
Associagdo Sol Nascente de Karaté, para os fins da Lei Municipal n°® 1.795/2021,
especialmente para a execugdo de atividades de formagdo de atletas e de ensino das
modalidades esportivas de karaté dentro do Municipio bem como a realizagdo da 1? Etapa
do Campeonato Paranaense de Karaté Interestilos 2023, nos termos e condigdes a serem
definidos no plano de trabalho apresentado.

Nos colocamos a disposigdo para a apresentacao de toda a documentagao necessaria
e para a confecgdo do plano de trabalho.

Municipio de Capanema/PR, 15 de margo de 2023.

?g}'/ﬂlb%@

Davi Albano
Presidente da ASNK
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DESPACHO CONJUNTO

Assunto: Analise inicial da Manifesta¢do de Interesse Social apresentada pela Associacao Sol Nascente de
Karaté - ASNK, com fundamento no art. 21 da Lei Municipal n® 1.795/2021.

Tendo em vista a ideia e a necessidade de expansio do Programa de Incentivo ao Esporte, fundamentado na
Lei Municipal n® 1.795/2022, bem como a necessidade de se estabelecer parcerias com as entidades da sociedade
civil para a consecugio desse objetivo, vimos, em conjunto, diante do interesse das trés Secretarias Municipais,
apresentar algumas consideragdes sobre a Manifestagdo de Interesse Social formulada pela ASNK.

Desde a aprovacdo da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, ocorrida em dezembro de 2021, a
Administragdo Municipal tem se empenhado para que haja o envolvimento da sociedade civil em cada uma das
modalidades esportivas, para que os amantes e praticantes de cada modalidade esportiva possam ajudar o seu
desenvolvimento e também auxiliar no controle das agdes, despesas e resultados obtidos.

Dessa forma, uma das entidades que existe ha muito tempo no Municipio e se organizou para a consecugio
dos objetivos da Lei de Incentivo ao Esporte ¢ a Associagdo Sol Nascente de Karaté - ASNK, a qual historicamenle
foi responsavel e que continuara sendo responsavel pelo desenvolvimento das agdes relacionadas ao Karaté em
Capanema.

Esse apoio 4 criagdo/regularizagio de entidades para cada modalidade esportiva e a celebragdo de parcerias
com cada uma delas ird aumentar o niimero de envolvidos com o esporte e permitird uma melhor organizagio dos
trabalhos e controle dos resultados.

Além disso, no que tange a parceria com a ASNK, multiplas sdo as atividades possiveis de realizagdo que
ultrapassam o esporte de rendimento, incluindo agdes no ambito da Secretaria Municipal de Educacgio e Cultura
¢ na Secretaria Municipal da Familia ¢ Desenvolvimento Social.

Considerando-se que as trés Secretarias indicadas contratam servigos de empresa terceirizada para a
ministracio de aulas de karaté, a parceria proposta pela ASNK vem ao encontro do interesse piblico, pois permitira
o planejamento e a profissionalizagdo a médio e a longo prazo da ministragio de aulas de karaté, com a participagdo
¢ envolvimento da sociedade civil organizada na execugdo de servigos publicos de enorme relevancia.

Com relagio a ASNK, verifica-se que a Lei Municipal n° 1.114/2007 a reconheceu como Entidade de
Utilidade Pidblica Municipal, estando ainda registrada no CMDCA Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente de Capanema PR.

Ainda, a ASNK também ¢é reconhecida como Entidade de Utilidade Publica Estadual, conforme a Lei
Estadual n® 18.681/2015.

Portanto, ¢ notoria a experiéncia da entidade para auxiliar no desenvolvimento do esporte, educagio, cultura
e assisténcia social.

Destarte, no ponto de vista da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer ¢ Turismo, da Secretaria Municipal de
Educagido e Cultura e da Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, a ASNK possui total
capacidade para auxiliar no desenvolvimento do karaté no nosso Municipio, motivo pelo qual deferimos a
inauguracio do procedimento e recomendamos a celebracdo de parceria entre o Municipio ¢ a referida entidade
para a consecugio dos objetivos previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, no que sc refere ao Karat€.

Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho
do Colono, aos 20 dias do més de margo de 2023.

Do Vo ﬂﬂm(’\lé«

Diogo André Hossel Alcione Roberto Closs
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo Secretdrio Municipal de Educag¢do e Cultura
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Secretdria Municipal da Familia e Desenvdiimento Social

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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Municipio de 0%
Capanema - PR

DE:

Diogo André Hossel
Alcione Roberto Closs
Loiri Albanese Moraes

PARA: .
AMERICO BELLE

Excelentissimo Senhor AMERICO BELLE

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a autorizacdo para inicio e prosseguimento do
processo para realizagdo de parceria com a Associa¢do Sol Nascente de Karaté - ASNK, nos termos
da Lei 13.019/2014 e da Lei Municipal n® 1.795/2022.

Objeto: Parceria entre o Municipio e a Associacdo Sol Nascente de Karaté - ASNK para os fins
da Lei Municipal n® 1.795/2021, especialmente para a execucao de atividades esportivas de rendimento,
educacionais, culturais e de assisténcia social por meio do Karaté, nos termos e condigdes a serem
definidos no plano de trabalho.

Cordialmente,

Dsop NoX

Diogo André Hossel
Secretdrio Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

Jc\,ou@_{ﬂww

Alcione Roberto Closs
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura

acs-

iilia e Desenvolvimento Social

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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DESPACHO

Assunto: Processo para celebracdo de parceria entre o Municipio de Capanema e a Associacdo Sol
Nascente de Karaté - ASNK.

Considerando a solicitagdo da entidade e do despacho conjuntos das Secretarias Municipais
interessadas, bem como em respeito a legalidade e a transparéncia, determino a abertura de
procedimento administrativo para a celebragio de parceria com entidade da sociedade civil para o
desenvolvimento do desporto.

O procedimento devera respeitar os ditames legais, especialmente o disposto na Lei Federal n°®
13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 6.382/2017. Todavia, diante do ineditismo da parceria,
determino as seguintes providéncias:

a) A elaboracio de plano de trabalho pela entidade, sob a supervisdo das Secretarias Municipais

interessadas;

b) A deliberagdo e a aprovagio do Plano de trabalho pela Comissdo Técnica de Analise e
Avaliagdo designada pelo Decreto Municipal n°® 7.028/2022, bem como pelos Secretarios
Municipais de cada pasta envolvida;

c) Emissdo de parecer do orgio técnico, nos termos do artigo 35, da Lei 13.019/2014,
respeitando-se as peculiaridades do presente caso;

d) Apéds, encaminhem-se os autos a PGM para elaboragio de Parecer Juridico acerca da
possibilidade de realizagdo da parceria, bem como a determinag¢do do procedimento a ser
adotado e os requisitos a serem observados;

e) Apds, encaminhem-se os autos para os orgdos publicos indicados e providencie-se a
documentagdo exigida, tudo conforme o contetido do parecer juridico a ser emitido pela
PGM;

f) Apos, voltem para decisdo final.

Em tempo, em razdo das especificidades do objeto da parceria e o disposto no art. 21 da Lei
Municipal n® 1.795/2021, no Decreto Municipal n® 7.028/2022 e no Decreto Municipal n® 6.382/2017,
determino:

a) Constituem atribuicdes dos Secretarios Municipais das Secretarias Municipais envolvidas,
no que couber para a presente parceria, de forma conjunta ou individualizada, o exercicio das
competéncias previstas no art. 2°, § 1° e no art. 4°, do Decreto Municipal n® 6.382/2017, no
ambito do respectivo orgao publico;

b) O Orgio Técnico da Administragio de que trata a Lei Federal n° 13.019/2014, para os fins da
Lei Municipal n® 1.795/2022 e da presente parceria sera a Comissdo Técnica de Analise e

Avaliagdo da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, designada pelo Decreto Municipal
n°® 7.028/2022.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 23 dias do més de margo de 2023.

Ameérico Bellé
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 — homepage: www.capanema.pr.gov.br
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PLANO DE TRABALHO
PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO DE CAPANEMA E ASSOCIACAO SOL NASCENTE DE
KARATE

MODALIDADE DA PARCERIA:
ACORDO DE COOPERACAO SEM REPASSE DE VERBAS PARA A ENTIDADE PARCEIRA

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUIGAO: Associagdo Sol Nascente de Karaté - ASNK

CNPJ: 03.645.117/0001-10

Enderecgo: Av. Parana, n® 724, Bairro Sao José Operario, Capanema/PR.

CEP: 85760-000

RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO: Davi Albano

Funcdo: Presidente

CPF: 099.716.579-02

Telefone/Celular: (46) 99977 9051

E-mail institucional: asnkarate@gmail.com

2. DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA

2.1. Resumo do Objeto:

Parceria entre o Municipio e a Associacdo Sol Nascente de Karaté para os fins da Lei
Municipal n® 1.795/2021, especialmente para a execugéao de atividades de formagéao de atletas,
ensino das modalidades esportivas de karaté e realizagdo de eventos esportivos de karaté, nos
termos e condigoes definidos neste plano de trabalho.

2.2. Justificativas e especificagodes:

Sob a denominagao de: Associagao Sol Nascente de Karaté, fundada em 03 de janeiro
de 2000, fica constituida uma sociedade civil, de fins ndo econémicos com personalidade
juridica e propria, tendo como objetivo principal reunir seus associados e pessoas de todas as
classes para fins recreativos, esportivos, sociais e culturais, dedicando-se principalmente a
pratica do karaté.

Por intermédio da Lei N° 1114/2007 de 16 de abril de 2007, torna se Entidade de
Utilidade Publica Municipal, estando ainda registrada no CMDCA Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Capanema PR.

Também é Entidade de Utilidade Publica Estadual, conforme a Lei N° 18.681/2015 de
22 de dezembro de 2015.

20 Avbons
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A Associagdo Sol Nascente de Karaté possui sua sede na Av. Parana, 724 no Bairro Sao
José Operario de Capanema — PR — CEP: 85.760-000, com telefone para contato: (46) 99907
8770. Ainda possui filiais nas Cidades de Planalto-Pr e Capitdo Lednidas Marqués-Pr.

Desde sua criagédo, a entidade participa de todos os eventos do Circuito Paranaense de
Karaté Interestilos, bem como eventos nacionais e internagdes, sendo estes, competitivos
como os torneios e campeonatos, treinamentos, curso, palestras entre outros oferecidos pelas
entidades a qual somos filiados.

Também organiza com frequéncia varios eventos, entre eles diversas Fases do
Campeonato Paranaense de Karaté Interestilos, Copa Merco Sul de Artes Marciais, cursos
estaduais, nacionais e internacionais. Além de apresentacoes culturais por toda sua regido de
abrangéncia e até mesmo fora dela.

A presente proposta prevé a realizagdo de parceria entre o Municipio de Capanema e a
Associagcdo Sol Nascente de Karaté, para a continuacdo do desenvolvimento da pratica
esportiva do karaté, que a mais de 20 anos vem sendo difundido neste Municipio.

3. DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

a) proporcionar a criangas, jovens e adultos acesso a pratica de atividades fisicas através
do karaté, para fins de formacdo de atletas de rendimento e participagdo em competigbes
oficiais das entidades a qual somos filiados (FEKIP — Federagao de Karaté Interestilos do
Parana, CBKI — Confederagdo Brasileira de Karaté Inaterestilos e WUKF — Word Union Karate
Federation;

b) representar o municipio de Capanema em jogos oficiais do municipio e do estado,
quando for solicitado pela Secretaria de Esportes deste Municipio;

c) oferecer treinamentos sistematizados na modalidade de karaté, com profissionais
devidamente capacitados e qualificados na area;

d) promover através do esporte, qualidade de vida aos municipes de Capanema;

e) atuar como fator de inclusdo social e promotor de saude através da pratica desta
modalidade esportiva;

f) auxiliar no combate ao abandono escolar e no combate ao uso de drogas;

g) destacar o Municipio de Capanema a nivel regional, estadual, nacional e internacional,
através da busca por exceléncia na modalidade;

f) estabelecer parcerias com unidades de ensino, fundamental e médio, para realizagao
da pratica do Karaté.

&)

Y

Avenida Parana, 724 - Bairro Sdo José Operario - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
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4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

4.1. TABELA

MARCO

Inscrigdes;

Treinamento;

Participagdo nos Cursos de Arbitragem da FEKIP.

ABRIL

Treinamento;

Organizagdo da | Etapa do Campeonato Paranaense de Karaté Interestilos
2023 a ser realizada no dia 15 de abril no municipio de Capanema - Pr;

Participagao na | Etapa do Campeonato Paranaense de Karaté Interestilos
2023 a ser realizada no dia 151 de abril no municipio de Capanema.

MAIO

Treinamento;

Participagdo no Troféu Brasil de Karaté Interestilos a ser realizado entre os
dias 19 a 21em Séao Paulo — SP;

Exame de Graduagao (maio ou junho).

JUNHO

Treinamento;

Exame de Graduagao (maio ou junho).

Participacao na |l Etapa do Campeonato Paranaense de Karaté Interestilos
2023 a ser realizada no dia 17 de junho no municipio de Tupassi - Pr.

JULHO

Treinamentos (mesmo durante as férias escolares);

Participagdao no 11TH WUKF World Karaté Championships a ser realizado
entre os dias 13 a 17 de julho em Dundee — Escacia.

Participagdo no Exame de Dans com data e local a serem definidos pela
federagdo (caso possuir atletas preparados).

AGOSTO

Treinamento;

Participagdo no 2° Seminario Lendas do Karaté Mundial a ser realizado nos
dias 04 e 05 de agosto em Sao Paulo - SP

Participacéo no Troféu Goju Ryu de Kata a ser realizado no dia 06 de agosto
em Sao Paulo - SP.

Participagdo na |ll Etapa do Campeonato Paranaense de Karaté Interestilos
2023 a ser realizada no dia 26 de agosto no municipio de Marechal Candido
Rondon - Pr.

SETEMBRO

Treinamento;

Participagdo no 30° Campeonato Brasileiro de Karaté Interestilos a ser
realizado entre os dias 14 a 17 de setembro em Sao Paulo — SP.

OUTUBRO

Treinamento;

Participacdo no Exame de Dans com data e local a serem definidos pela
federagéo (caso possuir atletas preparados).

NOVEMBRO

Treinamento;

Avenida Parana, 724 - Bairro Sdo José Operario - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
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Participagdo na Etapa Final do Campeonato Paranaense de Karaté
Interestilos 2023 a ser realizada no dia 11 de novembro no Municipio de
Palotina/Pr.

Treinamento;

DEZEMBRO Término das Atividades da temporada 2023: 23/12/2023

Prestacao de contas temporada 2023

4.2. As datas das competigdes podem sofrer alteragdes conforme o calendario dos érgdos
oficiais do Esporte e/ou das entidades organizadoras.

5. PREVISAO DAS DESPESAS A SEREM REALIZADAS COM O PAGAMENTO DE
BENEFICIOS PREVISTOS NA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE

5.1. A previsdo de despesas estimadas relativas a concessao de beneficios da Lei de Incentivo
ao Esporte de Capanema segue discriminada a seguir:

PROVAVEIS DESPESAS PARA O ANO DE 2023/2024 (MARGO A FEVEREIRO)
APOIO PREFEITURA COM OS BENEFICIOS DA LEI N° 1.795/2021
BENEFICIOS (R$)
Bolsa técnico 106.000,00
Adicional de 10% da Bolsa Técnico (art. 15, § 1°, da Lei n® 1.795/2021) 10.000,00
Bolsa Atleta 5.000,00
Ajuda de Custo 12.000,00
Auxilio Financeiro 39.000,00
Premiagao 4.000,00
Taxas e Inscrigdes 4.000,00
TOTAL GERAL 180.000,00

5.1.1. O pagamento dos beneficios previstos nesta rubrica serdo objeto de autorizacédo e
controle especificos de cada Secretaria Municipal que utilizar dos servigos da entidade parceira,
por meio de dotagoes orgamentarias e relatorios mensais proprios, conforme procedimentos
contabeis indicados pela Secretaria Municipal de Finangas.

Avenida Parana, 724 - Bairro Sio José Operirio - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
CNPJ: 03.645.117/0001-10
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5.2. OBSERVACOES:

| - A estimativa das despesas com a Bolsa Técnico trata-se de uma previsao,
considerando que o valor exato da Bolsa sera definido com base na carga horaria mensal
do profissional, possibilitando, portanto, a variagdo de valores mensais;

Il - A estimativa das despesas com o adicional de 10% sobre o valor da Bolsa
Técnico trata-se de uma previsao, tendo em vista os critérios para a sua concessao e a
indefinigdo dos locais sede das competigdes oficiais;

Il - A estimativa das despesas com a Bolsa Atleta trata-se de uma previsao, pois
os critérios para a concessdo dependerdo dos atletas, das diretrizes da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e da aprovagdo da Comissao Técnica de Analise
e Avaliacao;

IV - A estimativa das despesas com o beneficio da Ajuda de Custo trata-se de uma
previsdo, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio
variavel, conforme a disponibilidade dos atletas e com base na selegdo pelos treinadores;

V - A estimativa das despesas com o beneficio do Auxilio Financeiro trata-se de
uma previsdo, considerando que por sua proépria natureza, constitui-se em um beneficio
variavel, mas que talvez ndo sera utilizado, conforme a disponibilidade de transporte,
alojamento e alimentagdo durante as competigdes;

VI - A estimativa das despesas com o beneficio de Premiagédo trata-se de uma
previsdo, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio
variavel, mas que talvez nao sera utilizado, conforme o estabelecimento de metas para
cada competicdo e a obtencdo dos resultados, além da observagdo das diretrizes da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e aprovacdo da Comissao Técnica de
Analise e Avaliacgao;

VIl - A estimativa das despesas com Taxas e Inscrigdes trata-se de uma previsao,
considerando as competi¢cdes a qual a entidade ira participar;

VIl - A concessao dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de
Capanema, conforme previsdes estabelecidas neste plano de trabalho, dependem de
requerimento direcionado a Comissao Técnica de Analise e Avaliagdo, que deliberara a
respeito.

IX - E possivel o remanejamento de valores entre os beneficios indicados na tabela
prevista no subitem 5.1, independentemente de termo aditivo ao presente plano de
trabalho, respeitando-se o valor total da previsao de despesas.

5.3. Regras para que o beneficiario da Bolsa Técnico receba o adicional equivalente a 10%
(dez por cento) do valor da sua respectiva Bolsa, para cada dia de competigdo oficial, em
representagao do Municipio de Capanema e da Associagdo Sol Nascente de Karaté:

5.3.1. O adicional da Bolsa Técnico sera concedido por dia de competicdo, quando
houver pernoite do profissional em Municipio diverso do que aquele em que reside e que
também seja fora do Municipio de Capanema, devendo ser incluido o dia da viagem de ida até
o dia de retorno.

5.3.2. Exigindo o deslocamento com pernoite sera devido o adicional em percentual
integral de 10% (dez por cento) sobre o valor da respectiva Bolsa Técnhico do més
imediatamente anterior.
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5.3.3. Quando nao houver pernoite fora do Municipio de Capanema ou do municipio de
residéncia e o periodo de afastamento for superior a 5 (cinco) horas, sera devido o adicional da
Bolsa Técnico pela metade, isto &, 5% (cinco por cento) sobre o valor da respectiva Bolsa
Técnico do més imediatamente anterior.

5.3.4. Para fins do calculo do nimero de dias a serem pagos pelo adicional da Bolsa
Técnico, integrais e parciais, quando a ida e volta da viagem ocorrerem em dias diferentes,
sera computado o tempo de viagem acima de 24 (vinte e quatro) horas para a concessédo de
mais de um dia de adicional para a mesma viagem.

5.3.5. Caso seja ultrapassado o tempo de viagem previsto no subitem 5.3.4, o valor de
um novo adicional sera calculado conforme os subitens 5.3.3 e 5.3.6, de forma proporcional ao
tempo excedente de viagem.

5.3.6. Nao sera concedido fragdo de adicional para viagens com duracao igual ou inferior
a 5 (cinco) horas, cuja retribuicdo pela disponibilidade de tempo do profissional sera
compensada pelo aumento proporcional da Bolsa Tecnico daquele més, considerando o
numero de horas disponiveis para o acompanhamento das equipes nas competigoes oficiais.

5.3.7. Em havendo interesse do profissional e possibilidade operacional, sera permitida
a compensacao de horarios.

5.3.8. A Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo podera expedir regulamento diverso
do contido neste subitem 5.3, ao qual ficardo sujeitos os treinadores da Associagdo Sol
Nascente.

5.4. Regras a respeito da carga horaria dos profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico:

5.4.1. Mensalmente, a tabela de horarios dos treinamentos realizados de cada
equipe/turma devera ser assinada pelo técnico e aprovada pelo Secretario Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo.

5.4.2. Na tabela de horarios de cada profissional serdo previstas 2h (duas horas)
semanais para atividades administrativas de documentacgao, de organizagao, de locomocgao,
de planejamento e de capacitagédo do profissional.

5.4.3. Os profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio ficam sujeitos
a convocagdo do Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo para reuniées de trabalho,
capacitagdes, aperfeicoamento, congressos técnicos, reunibes com pais dos atletas, entre
outras.

5.4.3.1. A convocagdo dos profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa

Auxilio, na forma do subitem 5.4.3, deve observar uma antecedéncia razoavel.

5.4.4. Os horarios dos treinamentos das equipes/turmas deverao ser divulgados no portal
eletrénico do Municipio e, se existente, no portal e/ou rede(s) social(is) da Associagao;

5.4.5. Com relagdo aos horarios em que os profissionais estiverem junto com a(s)
equipe(s) em amistosos e competigdes, nas hipoteses em que ndo seja cabivel o adicional de
10% da Bolsa Técnico, os treinadores fardo jus ao recebimento do valor em horas, integrando
o valor da Bolsa Técnico do respectivo més ou do més imediatamente subsequente.

5.4.6. Em havendo interesse do profissional, a concordancia da Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e da Associagao, podera ser realizada a compensagao de horarios
na hipétese prevista no subitem 5.4.5.
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6. CRONOGRAMA ESTIMADO DE DESEMBOLSO

ﬁ -3“ 335 e L8 :;"ILR A P OQC

Beneficios Estimativa

> dezembro de 2023 e janeiro de 2024
aproximadamente R$ 7.000,00 mensais;
Bolsa Técnico
>Demais meses de 2023 e 2024:

meédia aproximada de R$ 9.200,00 mensais.

a [:] .
Adicional de 10% da Bolsa >até R$ 4.300,00 no 1° semestre;

Técnico >até R$ 6.300,00 no 2° semestre.

Bolsa Atleta >entre os meses de fevereiro e novembro de 2023:
média de R$ 500,00 mensais.

Quando se fazer necessaria, sera solicitada com

SIS s CINR antecedéncia;

Quando se fazer necessaria, sera solicitada com

Auxilio Financeiro e
antecedéncia;

Premiagao >até R$ 3.400,00 no 2° semestre.

>até R$ 2.000,00 no 1° semestre;
Taxas e Inscrigoes

>até R$ 2.000,00 no 2° semestre.

7. FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS
7.1. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

7.1.1. Atividades de karaté na Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

As aulas serado realizadas no Parque de Exposigoes de Capanema e atenderao alunos
do centro e dos bairros de Capanema, com idade a partir dos 4 anos até a idade adulta,
dividindo turmas de iniciantes, intermediarios e avangados. Estas turmas terdo seu maior
objetivo no rendimento esportivo.

Pretende-se atender cerca de 100 alunos.

As aulas serdo realizadas:

04 a 08 anos — 17h00min. as 18h00min. de segunda a sexta-feira;

09 a 14 anos — 18h00min. as 19h00min. de segunda a sexta-feira;

15 anos acima e graduados — 19h00min. as 20h00min. de segunda a sexta-feira;

Totalizando 15 horas semanais.

7.1.2. Atividades de karaté na Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura

As aulas serdo realizadas na Escola Municipal Tancredo Neves e na Escola Municipal
Janete Katzwinkel de Capanema para as turmas de Pré-escola até o 5° Ano, sendo duas aulas
por semana para cada turma, atendendo todos os alunos das escolas citadas e sendo as turmas
separadas por serie escolar, pois a oficina de karaté esta na grade escolar.

Quantidade de alunos atendidos:
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Escola Municipal Janete Katzwinkel: 235 alunos
Escola Municipal Tancredo Neves: 117 alunos
As aulas serdo realizadas conforme a grade escolar e terao inicio as 7h30min. e término

as 15h30min.

7.1.3. Atividades de karaté na Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento

As aulas serdo realizadas para atendimentos de alunos do centro e dos bairros de

Capanema no Parque de Exposicoes de Capanema, também serdo realizadas na Comunidade
Pinheiro, no Projeto Formando Cidadido, e onde mais a Secretaria Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social solicitar. Cada turma tera duas aulas semanais e sera composta por
criangas e jovens a partir dos 5 anos de idade.

04 a 08 anos — 08h00min. as 09h00min. de segunda a sexta-feira;

09 a 14 anos — 09h00min. as 10h00min. de segunda a sexta-feira;

15 anos acima e graduados — 10h15min. as 11h15min. de segunda a sexta-feira;
04 a 08 anos — 13h30min. as 14h30min. de segunda a sexta-feira;

09 a 14 anos — 14h30min. as 15h30min. de segunda a sexta-feira;

15 anos acima e graduados — 15h45min. as 16h45min. de segunda a sexta-feira.
Totalizando 30 horas semanais.

Obs: As aulas nas Escolas Municipais seguirdo os Planos de Aula apontados pelas

escolas, enquanto as demais aulas seguirdo os Planos de aula elaborados pelos Técnicos com
o auxilio da Comissao Técnica da Associagdo Sol Nascente de Karaté.

7.2. OBSERVACOES:

| - Na carga semanal de treinamentos para as equipes prevista acima ndo estdo
incluidos eventuais amistosos em finais de semana ou treinamentos extras que sejam
necessarios em datas proximas a competigbes, o que sera autorizado e fiscalizado pela
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

Il - O controle da carga horaria diaria/semanal/mensal do(s) profissional(is)
vinculados a ASNK sera realizada pela respectiva Secretaria Municipal, por meio das
normas e rotinas internas de cada orgao publico, seguindo-se as diretrizes do Controle
Interno do Municipio.

8. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
8.1. Responsabilidades do Municipio:

a) Disponibilizar espago adequado para treinamento/aulas dos atletas/alunos;
b) Disponibilizar meios de transporte coletivo ou individual para o deslocamento de

atletas, técnicos e membros da equipe técnica, quando em representagdo do Municipio de
Capanema e da ASNK em competi¢des, torneios, entre outros, realizados fora da sede do
Municipio de Capanema, com veiculos e servidores publicos ou por meio de servigos
terceirizados;

c) Disponibilizar um estagiario ou jovem aprendiz, contratado pelo Municipio, para

auxiliar os professores durante os treinamentos/aulas de Karaté;
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d) Realizar as reformas e os servigos de manutengédo das infraestruturas esportivas ja
existentes, quando necessario, bem como fornecer mao de obra, materiais de construgdo e
elétricos necessarios para a adaptagao dos locais de treinamento;

e) Fornecer ou contratar mao-de-obra com fornecimento de materiais para servigos de
sonorizagao, iluminagado, limpeza, decoragao, ampliagbes ou adaptagdes prediais,
manutengao elétrica e outras;

f) Fornecer ou permitir o uso dos materiais administrativos necessarios para utilizagao
na organizagao e realizagao dos treinamentos, aulas, competicoes e eventos esportivos, tais
como impressoras, computadores, materiais de escritério, veiculos;

g) Adquirir e disponibilizar o material esportivo necessario para a realizagdo dos
treinamentos, competicdes e eventos esportivos, tais como tatames, protetores de torax,
protetores de cabeca, luvas, saco de pancadas, cones, cordas, medicine ball's, entre outros;

h) Realizar o pagamento dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de
Capanema (Lei n°® 1.795/2021), diretamente aos beneficiarios, sem qualquer repasse para a
ASNK;

i) Disponibilizar pessoal capacitado para auxiliar na organizagéo de eventos esportivos,
tanto no periodo que antecede, quanto durante a realizagdo de um jogo oficial, inclusive
custeando eventuais despesas de locomogao, alimentagdo e outros, quando em fungdo da
dedicagédo para com o evento;

j) Auxiliar na operacionalizacao dos treinamentos e logistica para eventos esportivos;

k) Realizar a impressdao de banners, adesivos, faixas, convites, outdoors e outros
materiais graficos quando necessarios para a promogdo de eventos esportivos, seja como
realizador ou apoiador do evento;

I) Fornecer energia, agua, banheiros e internet no ambiente do local/ginasio em que
serdo realizados os treinamentos e/ou eventos esportivos;

m) Promover, apoiar e auxiliar na promogdo de eventos esportivos de karaté,
fornecendo transporte e outros itens necessarios para participagdo da comunidade escolar,
atletas e comissao técnica;

n) Disponibilizar profissionais de salde e/ou horarios de atendimento nas unidades
basicas de salde para os atletas da ASNK, para a realizagdo de exames e atendimentos para
melhorar o rendimento, bem como para a prevengao e recuperagao de lesdes, de acordo com
a disponibilidade dos profissionais e critérios a serem definidos pela Secretaria Municipal de
Salde;

o) Realizar a contratagdo de seguranga privada para os dias de competicées oficiais
que ocorrerem no Municipio de Capanema;

p) Disponibilizar equipes para atendimentos médicos disponiveis durante o periodo de
realizagdo de eventos esportivos oficiais, em quantidade condizente com o publico presente;

q) Realizar o pagamento de taxas e/ou outros valores relacionados com a inscrigdo em
competicbes e/ou estabelecimento e manutencdo de vinculo de atletas de karaté com alguma
entidade de administragdo do desporto (Confederagdao/Federagéo/Liga), quando necessario
para a representagao do Municipio de Capanema e da ASNK em competicdes;

r) Realizar e/ou auxiliar a ASNK na elaboragdo de planos, projetos, pedidos etc. para
fins de captagéo de recursos de Leis de Incentivo ao Esporte Federal e Estadual, emendas
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parlamentares, programas governamentais ou empresariais de fomento ao desporto e ao
ensino;

s) Providenciar a documentagao junto aos érgdos competentes para liberagdo dos
espacos para treinamentos, para as competigées e eventos esportivos;

t) Disponibilizar espago nos ginasios e nos demais espacos esportivos para que a ASNK
explore a venda de géneros alimenticios durante a realizagdo de competicdes ou eventos
esportivos, respeitada as diretrizes de utilizagdo compartilhada ou alternada com outras
associagdes esportivas, de acordo com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

u) Realizar a fiscalizagdo, o controle e a avaliagdo dos profissionais e atletas que
receberem algum beneficio previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, por meio
da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e/ou por outras Secretarias interessadas,

. nos termos do regulamento;

v) Auxiliar, se possivel, na defesa de atletas e da propria ASNK perante 6rgdos ou
entidades de ética, disciplina ou de justica desportiva, salvo perante os 6rgdos de ética,
disciplina ou de justica desportiva instituidos pelo Municipio de Capanema/PR.

8.1.1. OBSERVAGOES:

I - A aquisicdo de materiais para uso nos treinamentos, bem como todos os
materiais e servicos necessarios serdo realizados conforme a disponibilidade financeira
e orgamentaria do Municipio, seguindo-se as normas de licitagdo vigentes;

Il - Os treinamentos/aulas nos ginasios/escolas/espagos publicos, bem como a
utilizagdo dos materiais adquiridos pelo Municipio para os treinamentos, aulas e
competicdes seguirdo as regras estabelecidas pela Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Turismo ou pela Secretaria Municipal envolvida.

8.2. Responsabilidades da Associagao Sol Nascente de Karaté:
. a) Representar o Municipio de Capanema nas competicdes de karaté, de todas as
categorias e faixas etarias, utilizando os simbolos do Municipio e os da ASNK;

b) Indicar, por meio da Diretoria, os profissionais aptos a pleitearem a Bolsa Técnico ou
a Bolsa Auxilio para compor a comissao técnica e/ou a equipe multidisciplinar que executarao
os treinamentos e/ou o acompanhamento da preparacgédo dos atletas de karaté, bem como os
demais beneficios a serem concedidos para os referidos profissionais, observando-se as
normas da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

c) Indicar, por meio dos treinadores, os atletas selecionados que estejam aptos a
pleitearem os beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

d) Realizar a fiscalizagdo, o controle e a avaliagdo dos profissionais que forem
beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio, quanto ao cumprimento do plano de
trabalho, das metas e dos resultados definidos, bem como a ética profissional, a qualidade
dos treinamentos, o compromisso com a formacgdo de atletas e de cidaddos, a relagao
profissional e adequada com atletas, pais, membros da diretoria e agentes plblicos e a
manutengao de distanciamento de assuntos e agées politico-partidarias;
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e) Realizar a fiscalizacao, o controle e a avaliagdo dos atletas que receberem algum
beneficio previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, observando-se as diretrizes
da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

f) Incentivar a participacdo de atletas e equipes em competicGes locais, regionais,
estaduais, nacionais e internacionais;

g) Desenvolver os trabalhos da ASNK de forma a proporcionar o acesso ao maior
numero possivel de pessoas;

h) Divulgagdo em todos os meios de comunicagido possiveis sobre o planejamento,
atividades executadas e resultados alcangados;

i) Realizar agbes para a captagédo de apoio e de patrocinio pUblico e/ou privados para
a ASNK;

j) Realizar e/ou auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo na
elaboracgdo de planos, projetos, pedidos etc. para fins de captacdo de recursos de Leis de
Incentivo ao Esporte Federal e Estadual, emendas parlamentares, programas governamentais
ou empresariais de fomento ao desporto e ao ensino;

k) Estabelecer parcerias com outras associagdes e entidades para o desenvolvimento
do desporto;

I) Auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, por meio dos treinadores
ou dos membros da Diretoria, em questdes administrativas e burocraticas envolvendo o
karaté, incluindo a organizagdo, armazenamento e transmissdo de toda documentagio
necessaria para a participagdo, inscri¢do, filiagdo, desfiliagao etc. de atletas, da comissdo
técnica, das equipes, da ASNK e do Municipio em relagdo a competicdes oficiais ou
relacionamento com orgdos publicos ou entidades competentes
(Confederacao/Federagdo/Liga/Associacdo/Conselhos);

m) Criar um cédigo de ética e disciplina dos profissionais e dos atletas, seguindo, se
houver, as diretrizes da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

n) Se responsabilizar pela conservagdo dos espagos e materiais disponibilizados pelo
Municipio durante o seu uso em treinamentos e competigdes;

o) Auxiliar na formacdo e disciplina dos atletas, incluindo a manutengio de canal aberto
com os pais dos atletas menores de idade e com a rede de protecdo da crianga e do
adolescente;

p) Promover e auxiliar na realizagdo e na promogéo de eventos esportivos, educacionais
e sociais em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, com a
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, com a Secretaria Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social, com as entidades educacionais ou com outros érgios e entidades,
para a difusdo do desporto, do ensino e da inclusio social;

q) Explorar a venda de géneros alimenticios durante a realizagdo de competi¢bes ou
eventos esportivos de karaté dentro dos ginasios ou demais espagos esportivos do Municipio,
respeitada as diretrizes de utilizagdo compartilhada ou alternada com outras associagdes
esportivas, de acordo com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

r) Realizar parceria com as escolas municipais, colégios estaduais e com o Instituto
Federal para a realizagao de escolinhas de karaté em cada unidade escolar, utilizando-se dos
treinadores vinculados a ASNK;
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s) Realizar a defesa de atletas e membros da equipe técnica da propria Associagao Sol
Nascente de Karaté perante 6rgdos ou entidades de ética, disciplina ou de justiga desportiva;

t) Respeitar as diretrizes de ensino indicadas pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura;

u) Respeitar as diretrizes de atendimento e de inclusdo social indicados pela Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social.

9. DEFINICAO DE PARAMETROS E DA FORMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS E DA PARCERIA CELEBRADA

9.1. A afericdo da parceria celebrada sera realizada por meio dos seguintes parametros:

a) cumprimento das responsabilidades assumidas pela Associacgao;

b) qualidade dos treinamentos e a existéncia de atletas em numero suficiente nos
treinamentos;

c) qualidade e bom relacionamento dos profissionais vinculados a Associagao
beneficiarios da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

d) analise do custo e dos resultados obtidos com a concessao dos beneficios previstos
na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

e) analise do desempenho dos atletas beneficiarios da Lei de Incentivo ao Esporte de
Capanema;

f) agdes sociais e de engajamento da Associagdo com a comunidade e com a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

g) guarda e conservagao dos espagos, materiais e equipamentos do Municipio utilizados
nos treinamentos, competicdes e eventos pelos membros da Diretoria da Associagao, pelos
atletas e pelos profissionais vinculados.

9.2. A aferigdo da parceria celebrada podera ser realizada pelas seguintes formas:

a) pesquisas e avaliagdoes realizadas com os membros da Associagao, treinadores,
atletas de karaté, pais dos atletas, professores, diretores, servidores publicos, em reunides
presenciais ou remotas, por meio de preenchimento de avaliagdes/pesquisas em formato fisico
ou eletronico;

b) por meio de relatério de avaliagao ou de fiscalizagao emitido pela Secretaria Municipal
de Esporte, Lazer e Turismo e/ou pela Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo;

c) pelos resultados ou desempenhos obtidos em jogos e competicoes;

d) pela evolugao técnica dos atletas nos treinamentos;

e) pelo engajamento social nos eventos promovidos pela Associacao;

f) pela utilizagdo de parcerias celebradas entre o Municipio e outras Associagdes, de
modalidades esportivas diversas, como parametro para avaliagdo do custo-beneficio das
modalidades de incentivo concedidas;

g) pela capacidade da Associagdo na captagdo de patrocinios e de recursos privados ou
de outras fontes diversas dos beneficios concedidos pelo Municipio para o desenvolvimento
do karaté;

h) por outros meios idéneos previamente comunicados e acordado entre as partes.
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10. REALIZACAO DA 1* ETAPA DO CAMPEONATO PARANAENSE DE KARATE
INTERESTILOS 2023

10.1. DESCRIGCAO DO OBJETO DA PARCERIA
10.1.1 Objetivo Geral

Realizagdo de uma das etapas do Campeonato Paranaense de Karaté Interestilos 2023.

10.1.2 Objetivo Especifico

E Participagdo de cerca de 350 atletas do estado do Parana;
“ Organizagdo de um evento de alto nivel técnico e organizacional;
. Possibilitar a participacdo para o maior numero possivel de atletas dos

municipios sede.

10.2.2. Justificativas e especificagdes:

A 12 Etapa do Campeonato Paranaense de Karaté Interestilos sera organizada e
executada pela FEKIP - Federacgao Estadual de Karaté Interestilos do Parana e tem como
principal apoiador, a Associagdo Sol Nascente de Karaté de Capanema e a Secretaria de
Esportes de Capanema-Pr.

No ano de 2023, o Circuito se realizara em quatro etapas que contardo com a
participagdo de cerca de 400 atletas das Associagdes filiadas a entidade.

As datas e locais dos eventos foram escolhidos por votagdo realizada durante a
Assembleia Geral Ordinaria da FEKIP, que aconteceu no dia 28 de janeiro de 2023.

A realizagdo de uma das Etapas do Circuito Paranaense de Karaté Interestilos 2023
no municipio de Capanema ira acarretar em beneficios para este municipio, sendo que
entre estes:

¢ Maior participagao de atletas de Capanema;

e Proporcionar maior possibilidade dos pais e amigos de alunos deste municipio
em assistir, acompanhar e torcer por seus filhos, amigos e atletas;

e Gerar lucro ao comercio local (hotéis, postos de combustivel, restaurantes entre
outros);

e Divulgar e engrandecer o nome do Municipio de Capanema-Pr.

10.3. DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS
¢ Realizar um evento de qualidade e que proporcione um grande e envolvente espetaculo
para todos os participantes e plateia;
e Divulgar da melhor maneira possivel o nome de todas as entidades envolvidas e
principalmente do municipio sede dos eventos;

Avenida Parana, 724 - Bairro Sio José Operario - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
CNPJ: 03.645.117/0001-10




; ASSOCIACAO DE KARATE o351,
A, B = AP [— B
i~ SOL NASTENT E

- -.:\.k TR W s 8 — k
2= F Z2a M FHR IR -:‘i-
ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL — LEI N° 18681 DE 22/12/2015

REG. NO CMDCA - CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
FILIADA A: FEKIP - FEDERAGAO ESTADUAL DE KARATE INTERESTILOS DO PARANA

10.2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA EXECUCAO

e Aprovagdo do evento em Assembleia da FEKIP — Federagao Estadual de
Karaté Interstilos do Parana;

Janeiro ¢ Cotagdo de gastos;

e Elaboragao do projeto de execucgdo da | Etapa do Campeonato Paranaense
de Karaté Interestilos 2023.

Fevereiro « Reunido entre a FEKIP, Associagdo Sol Nascente e Secretaria Municipal
de Esporte de Capanema, a fim de apresentar o projeto de execugdo e
celebrar o acordo quanto a realizagdo do evento no municipio.

s Criagao das artes do evento (medalhas, banners, podio, cartaz entre
outros);

. ¢ Inicio da divulgagdo do evento (Em redes sociais e outros possiveis

veiculos de comunicagao);

« Inicio da aquisigdo do material necessario para a realizagdo do evento.

Margo « Divulgagao;
Continuidade da aquisicdo do material necessario para a realizagdo do
evento.

Abril ¢ Divulgagao;
Continuidade da aquisigdo do material necessario para a realizagdo do
evento;
» Organizagéo e Execugéo do Evento.
Prestagao de Contas;
Recebimento da contrapartida do municipio.

10.3. PREVISAO DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS

ATIVIDADES
HOTEL E ALOJAMENTO
DIARIAS DE HOTEL PARA
DIRETORIA DA FEDERAGAO
Obs: Poderao ser utilizados menos
diarias e até mesmo diarias com
valores diferenciados, mas a
somatoria de todas, em hipotese
alguma podera ultrapassar do valor
7 aqui apresentado. 109,00 763,00
PRE‘MIACAO
540 MEDALHAS PADRAO FEKIP 12,75 6.881,00
TROFEUS PARA AS MELHORES
16 ASSOCIACOES 3600,00
PODIUM
1 PODIUM FEDERACAO
BANNER PARA PODIUM
1 TAMANHO 7M X 3M 1890,00 1890,00
2 ALUGUEL DE TRELICAS 7M X 4M 750,00 1500,00
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ALIMENTAGAO P/ ARBITROS,
EQUIPE DE APOIO E DIRETORIA
CAFE, AGUA, REFRIGERANTE,
SANDUICHE, PASTEL, BOLACHA,
FRUTAS ENTRE OUTROS. 1500,00
JANTAR PARA EQUIPE
ORGANIZADORA - (Sexta-feira e
15 Sabado) 30,00 450,00

ORNAMENTACAO
ROLOS TNT (50 metros)
Obs: o TNT podera ser substituido
por tecido ou outros itens que se
fagam necessaérias, porém sem
4 ultrapassar o valor aqui citado. 75,90 303,60

DIVULGACAO

SITE DA FEKIP, SITE DO
MUNICIPIO, JORNAL, RADIO,
SOM DE RUA 200,00

[ 17.087,60

10.4. A previsdo orgamentaria estimada segue discriminada a seguir:

PROVAVEIS DESPESAS PARA O ANO DE 2023 (MES DE ABRIL)
(R$)
Realizagdo da | ETAPA DO CAMPEONATO PARANAENSE DE KARATE
INTERESTILOS 2023 — 15 DE ABRIL DE 2023 — CAPANEMA - PARANA 17.087,60
TOTAL 17.087,60
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10.5. OBSERVACOES:
Além dos gastos acima citados, existem outros itens necessarios para a realizacdo do evento,
conforme apresentado no projeto de execugao:

SOL i‘\i’ﬁﬁCEi\iTE 0

ITEM RESPONSAVEL
Ginasio de Esportes. Municipio
Alojamento (com colchdes). Municipio
Internet com no minimo 100 Mbps (dedicados para o evento). Municipio

Limpeza dos banheiros (durante o evento)
Eventuais limpezas nas areas de competigéo
(Necessidade de 1 a 2 pessoas para a execugao deste trabalho). Municipio

Equipe Médica (1 médico, 2 enfermeiros, 2 motoristas, 2 ambulancias)
Obs: Ao menos 01 ambulancia com motorista, presente no ginasio de

esportes durante todo o evento). Municipio
01 Fotografo e 01 Cinegrafista
(ltem opcional) Municipio
01 Fotografo, 01 Jornalista para publicar matérias durante todo o evento FEKIP
Arbitragem (cerca de 60 pessoas entre arbitros e comissao de arbitragem). FEKIP

o : FEKIP/ASSOCIAGAO
Mesarios (vermelhinhos) (cerca de 20 pessoas). SOL NASCENTE
Pédio. FEKIP

- FEKIP/ASSOCIAGAO

Tatames (minimo de 350 pegas 1m X 1m 28mm dupla face). SOL NASCENTE
8 Notebook, 1 impressora, extensées elétricas. FEKIP
1 impressora Laser. Municipio
Material de Expediente (03 resmas de papel A4, 01 caixa de canetas)
Obs: O material de sobra, sera devolvido ao municipio. Municipio
Som (Caixas de Som, Mesa de som, notebook com musicas para a
abertura e hino nacional, 02 microfones sem fio).
Obs: Técnico responsavel para o manuseio deste equipamento, durante
todo o evento). Municipio
Orquestra, coral ou similar para a execugao do Hino Nacional Brasileiro e
Hino do Municipio (item opcional). Municipio
01 Data Show Municipio
A Cantina do Ginasio de Esportes sera utilizada pela Associagdo Sol
Nascente que ira explora-la durante o evento, sendo ela responsavel em
todo seu trabalho: Administragao, limpeza, mao de obra e etc. O lucro gerado
com as vendas, serdo destinados para a Associagado Sol Nascente. Municipio/Associagao
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10.6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Beneficios

Estimativa

Realizagdo da | ETAPA DO CAMPEONATO
PARANAENSE DE KARATE INTERESTILOS
2023 - 15 DE ABRIL DE 2023 — CAPANEMA -
PARANA

O Pagamento das despesas acima citadas deverao ser
pagas no mesmo més de conclusdo deste projeto e apos
a apresentagdo da prestagdo de contas dos gastos e da
execucgdo do projeto, tendo o valor de R$ 17.087,60.

10.7. FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

10.7.1 ORGANIZACAO DO EVENTO

A organizagdo do evento ficara a critério da FEKIP — Federagdo Estadual de Karaté
Interestilos do Parana e das Associagdes anfitrids, com o apoio do governo municipal.

10.7.2 GINASIO DE ESPORTES

e Os eventos deverdo ser realizados nos ginasios de esporte dos municipios que

sediardo as etapas;

e O ginasio de esportes devera oferecer as condigées ideais para a realizagao do

evento, sendo:

o Quadra com dimensdes minimas para a montagem de 07 kotos (quadras)
com medidas minimas de 7m X 7M, além de mesa de honra, mesa de

trabalhos e podio;

o Internet de alta velocidade dedicada exclusivamente para o evento;

o Banheiros e vestiarios masculino e feminino (estes deverao ser limpos e
munidos de papel higiénico e papel toalha durante todo o evento);

o Arquibancada que comporte todo o publico, atletas e equipes de apoio.

10.8. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

10.8.1 — E obrigagdo da FEKIP — Federagao Estadual de Karaté Interestilos do Parana:
e Organizar o evento (Divulgagao, inscricdo, arbitragem, administragdo e todos os item

para com a organizagao do evento);

+ Fornecer todos os itens de responsabilidade da Federagao e citados no item 5.2 deste

documento.

10.8.2 — E obrigacdo da Associagdo Sol Nascente:

e Dar apoio a FEKIP quanto a organizagao do evento;

e Realizar a montagem e desmontagem de tatames, mesas, cadeiras, podio, bem como
de todo o material necessario para a realizagdo do evento;

e Divulgar o evento.

10.8.3 — E obrigacdo da Administragdo Municipal de Capanema - Pr:

¢ Disponibilizar os espagos e os materiais necessarios indicados no subitem 10.5 deste
documento e apontados como responsabilidade do municipio;

e Realizar o aporte do valor financeiro dos itens executados e citados no subitem 10.3

deste projeto.
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10.9. DEFINICAO DE PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

10.9.1. A aferigdo da parceria celebrada sera realizada por meio dos seguintes parametros:
¢ Divulgacao pré-evento, evento e pos evento;

s Fotografias e filmagens;
¢ Apresentacao de relatorio final, incluindo nota fiscal e comprovantes de pagamentos

dos itens indicados no item 5 deste projeto.

Municipio de Capanema/PR, aos 03 dias do més de abril de 2023.

i A AlLBrO
_ Davi Albano
Presidente da ASNK

Avenida Parana, 724 - Bairro Sao José Operario - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
CNPJ: 03.645.117/0001-10



0 D02

DOCUMENTACAO
DA
ASSOCIACAO



ASSOCIACAO DE KARATE
SOL N ‘"CENTE
, ST SE g S e

SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO SOL NASCENTE DE KARATE
CNPJ: 03.645.117/0001-10

Servigos Registral
Reg. Civil - Titutos e DocC.
g Pess0as Juridicas

Grebef - Oficial

CAPITULO 1
Da Constituicio, Duracio, Sede e Fins

Nair Ifa

Art. 1° Sob a denominagdo de Associagdo Sol Nascente de Karaté, fundada em 03 de
Janeiro de 2000, fica constituida uma sociedade civil, de fins ndo econdmicos, formada pelo
presente estatuto com personalidade juridica e personalidade propria, tendo como objetivo principal
oferecer prestagdo de servigo a populagdo, sem discriminagdo de qualquer natureza, raga, cor, credo
religioso e politico entre outras, atendendo fins recreativos, esportivos, sociais e culturais, que se
. dedica entre outras, principalmente a pratica do Karaté, podendo substabelecer filiais (Células) e
franquear os conhecimentos adquiridos.

Art. 2° Indeterminado ¢ seu tempo de duragio.

Art. 3° A Associagdo tem sua sede e foro na cidade e comarca de Capanema, Estado do
Parana.

Art. 4° A Associagdo Sol Nascente de Karaté, tem como objetivos e finalidades dentre
outros:

I - Propiciar a pratica do Karaté e da Educagdo Fisica com a manutengdo de ambiente de
elevado nivel recreativo, esportivo, social e cultural;

. Il - Promover, desenvolver e difundir dentro das suas possibilidades o aprendizado ¢ a

pratica do Karaté. Incrementar, expandir ¢ melhorar as atividades esportivas, recreativas, sociais €

culturais;

III - Incentivar o desenvolvimento fisico ¢ moral por meio do Karaté e da Educagdo Fisica.
Incentivar as relagdes recreativas, esportivas, sociais ¢ culturais;

IV - Promover, organizar, patrocinar, participar e dirigir competi¢gdes. Criar ou ampliar os
meios para encontros esportivos, recreativos, sociais e culturais;

V - Participar ¢ fazer-se representar dentro das suas possibilidades em campeonatos,
competi¢des, torneios, cursos e outros, em todos os Estados do Pais e fora dele, angariando fundos
pelos meios previstos neste regulamento;

VI - Cooperar com as entidades que a Associagdo esteja ligada, fomentando a amizade e
permitindo o ambiente socidvel e de respeito mutuo;
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VII - Proporcionar condi¢des de desenvolvimento dentro das bases da Educagéo Fisica com
a Lateralidade, agilidade, impulsdo, Equilibrio, Raciocinio Ldégico entre outras que possibilite o
pleno desenvolvimento esportivo, cultural e social;

VIII - Desenvolver trabalhos de ordem social, principalmente com criangas e adolescentes
carentes, mas também podendo abranger outras faixas etérias;

IX - Outros assuntos que forem julgados uteis a suas finalidades.

§ 1° A Associagdo Sol Nascente de Karaté somente reconhece o amadorismo na préatica do
Karaté, de acordo com entidades Estaduais, Nacionais e Internacionais.

§ 2° A Associagdo Sol Nascente de Karaté ¢ uma entidade sem fins lucrativos e seus
beneficiados ndo respondem subsidiariamente as responsabilidades assumidas pela associagio.

CAPITULO I
Dos Membros

Art. 5° A Associagdo Sol Nascente de Karaté compde-se de um numero ilimitado de
membros, maiores de idade e em gozo de seus direitos civis, sem distingdo de nacionalidade, cor,
raga, credo religioso ou opinido politica.

Art. 6° A admissdio de membros se fara através de proposta assinada pelo interessado
devendo constar além do nome completo, a filiagdo, data de nascimento, estado civil, profissdo,
nimero do CPF e RG, enderego profissional e residencial e relagdo de dependentes com as
respectivas datas de nascimento e grau de parentesco.

Art. 7° Os membros nido respondem, quer individual, quer subsidiariamente, pelos
compromissos e obrigagdes de qualquer natureza, assumidos pela Associagio.
CAPITULO 11

Da Categoria de Membros

Art. 8° A Associag¢do Sol Nascente de Karaté tem as seguintes categorias de membros:

B
I - Membros Fundadores; Seﬂrviccs_-‘ftmislral\__\
I1 - Membros Efetivos; Rez pt;g"m:’:o;:ioc
[T - Membros Beneméritos; \Nair iria Graber - Oficial
IV - Membros Honorarios; '\2 45) 35521485 &
Rua Padre Cirilo, 1421 - Centro - Capanema - PR - CEP. ~

TEL: 46 3552 3807 - 46 99121675 - CNPJ: 03.645.117/0001-10
Dw Al e



ASSOCIA AO DE

SO“L.

a0 5
i 1'

V - Membros Aspirantes; 0 \3
VI - Membros Contribuintes; 3 —1’ ‘

VII - Membros Remidos.

Art. 9° Serdo considerados Membros Fundadores os signatarios da ata de fundagido e os
componentes da primeira diretoria da associagdo.

Art. 10° Serdo considerados Membros Efetivos aqueles que estiverem filiados e
contribuirem ininterruptamente por pelo menos 24 (vinte € quatro) meses, com atividades técnicas.

Art. 11° Serdo considerados Membros Aspirantes aqueles que estejam associados por um
periodo inferior a 24 (vinte € quatro) meses.

Art. 12° Serdo considerados Membros Honorarios as personalidades nacionais e
estrangeiras, de mérito comprovado cuja proposta em Assembleia Geral, por decisdo de 2/3 (dois
tergos) dos votos.

Art. 13° Serdo considerados Membros Beneméritos aqueles que prestarem beneficios a
Associacdo, desde que haja proposta em Assembleia Geral, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos
votos.

Art. 14° Serdo considerados Membros Contribuintes aqueles que contribuirem com
atividades de auxilio na organizagéio da Associagdo.

Art. 15° Serdo considerados Membros Remidos aqueles que contribuirem

ininterruptamente durante 15 (quinze) anos para com a Associagdo. ——
.

Servigos Ragictral ™
Reg. Civil - Titulos o Doc'\
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Nair ifa Greber - Oficial i
J

!
Q. (46) 3552-1455 & /

Art. 16" Das condigdes para admissdo de membros:

I - Ter idoneidade moral e social;
IT - Ser proposto por dois membros; % o e @
IIT - Juntar a proposta duas fotos 3x4 (trés por quatro); i
IV - Os membros deverdo ser maiores de 18 anos de idade, que assumam todas as
responsabilidades fisicas e financeiras, na pratica do esporte, em todas e quaisquer circunstancias,
isentando a Associagdo de qualquer responsabilidade sobre quaisquer acidentes que venham a
ocorrer com sigo ou algum de seus dependentes antes, durante e apos o periodo de treinamento e na

pratica de atividades fisicas ou qualquer outra atividade da Associagdo; A
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V - A rejei¢do da proposta pela diretoria caberd recurso no prazo Maximo de 10 (gez) dias
a Assembleia Geral. —
Servigos Registral ™
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Dos Direitos e Deveres dos Membros \\xr {46) 3562 1.;‘5‘ & ,
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Art. 17° Além daqueles expressamente previstos nestes Estatutos, sdo amda direitos e
deveres dos membros:

I - E direito estando regularmente inscrito a mais de 12 (doze) meses, votar,

11 - E direito estando regulamente inscrito a mais de 24 (vinte e quatro) meses, ser votado;

Il - E direito apresentar sugestdes técnicas, modificagdes, palestras e cursos, desde que
previamente aprovados pela diretoria;

IV - E direito participar de Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, alem de tomar
parte nos debates;

V - E direito convocar Assembleias Gerais Extraordinarias (AGE) com minimo de 2/3 (dois
tergos) dos Membros, com assinaturas especialmente especificadas para o fim;

VI - E direito utilizar todos os servigos mantidos pela Associago Sol Nascente de Karaté;

VII - E direito propor admissdo de novos membros;

VIII - E direito propor questdes de interesse geral;

IX - E direito fregiientar, e seus dependentes assim considerados, a sede da Associagdo,
obedecendo as normas formalizadas em reunides e registradas em atas;

X - E direito participar com seus familiares e visitantes de todas as promogdes esportivas,
recreativas, sociais e ou culturais;

XI - E direito recorrer no seu interesse ou de seu dependente contra atos da diretoria, bem
como representar a Assembleia Geral contra os atos da Administragio;

XII - E direito usufruir o maximo que a Associagdo lhe possa oferecer, mantendo regular
freqiiéncia, tratando e sendo tratado em igualdade de condigdes, respeitando a hierarquia gradual das
faixas;

XII1 - E direito de todos os membros, votar e ser votado para cargos eletivos, participar das
Assembleias Gerais, participar de cargos ¢ comissdes da Diretoria,

XIV - E dever de todos os membros prestarem todas as obrigagdes que se comprometeram:;

XV - E dever desempenhar com lealdade e fidelidade o mandato para qual for eleito;

XVI - E dever zelar pelo patriménio material ¢ moral da associaglio, bem como acatar,
cumprir e fazer cumprir estes estatutos, regulamentos e resolugdes vigentes € que venham a ser
baixados futuramente pela diretoria;
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XVII -E dever manter conduta condigna em todas as atividades e setores da ASsociagdo,
denunciando qualquer ato contrario aos bons costumes e os principios da Associagéo.

Art. 18° Dos Direitos dos Membros Beneméritos ¢ Honorarios:

I - Receber em segdo solene os titulos a que fizerem jus;

IT - Frequentar as dependéncias da Associagdo em suas reunides técnicas e sociais,

IIT - Exercer com diligencia os cargos, comissdes ou representagdes para os quais forem
designados, nomeados ou eleitos;

IV - Comparecer as Assembleias;

V - Propor admissdo de novos membros,

VI - Manter-se fiel, divulgando a sua pratica e respeitando os principios morais do Karaté;

VII - Nio utilizar o nome da Associagdo, sem a autorizagio legal,

VIII - Respeitar as hierarquias das graduagdes de faixas.

e e,
~
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CAPITULO V

Das Penalidades \ Q. (46) 3552-1485 & /

Art. 19° O membro, independente da categoria, esta sujeito as seguintes penalidades:

I - Repreensdo verbal,
II - Repreensdo escrita;
I1I - Suspensdo;

IV - Exclusdo.

Art. 20° As trés primeiras penalidades serdo impostas pelo professor instrutor (Sensei) e as
duas Gltimas serdio impostas pelo Conselho de Etica e Disciplina juntamente com a Diretoria.

Art. 21° Serdo repreendidos verbal ou expressamente os membros que, quando no ambiente
da Associacdo, quer na area de vivéncia, quer no “Dojo”, ndo tiverem comportamento social e
esportivo adequado.

Art. 22° Serdo suspensos os membros reincidentes nas faltas do artigo anterior ¢ 0s que
infringirem as disposi¢des destes estatutos, inclusive regulamentos e resolugdes posteriores.
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Art. 23° Serdo suspensos automaticamente os membros que deixarem de p%statf’gs h

obrigagdes ou compromissos assumidos, pelo prazo de 30 (trinta) dias, ficando sem efeito a
suspensdo assim que satisfizer sua obrigagdo.

\-,,o--

Art. 24° Serdo excluidos os membros que:

I - Exercendo cargo ou fungdo na administragdio da Associagdio, desviarem verbas ou bens
em proveito proprio ou alheio;

II - Revelarem falta de decoro social esportivo, tormando-se nocivos a sociedade, ou que
atentarem contra a moral, a dignidade e os principios da Associagdo e do Karaté;

IIT - Atentarem contra a vida de qualquer outro membro da diretoria, investidos na fungio
de seu cargo, ou em decorréncia de deciséio conjunta ou isolada que importe em qualquer penalidade
ao membro;

IV - Da exclusdo do membro, cabera recurso a diretoria, no prazo de 15 (quinze) dias a
contar da data da notifica¢éio da suspensdo;

V - O recurso devera ser analisado por dois membros da diretoria, além de um professor,
que emitirdo o julgamento ao recurso, notificando o recorrente da sua decisdo.

Art. 25° Extingue-se, ainda, os direitos do membro, pela retirada voluntaria, sem direito a
qualquer indenizagdo ou restituigdo das contribuigdes, taxas e participagdo de aquisigdo de
equipamentos.

Art. 26° O membro somente serd punido mediante denuncia expressa de qualquer
interessado ou flagrado pelo professor e/ou membros da diretoria, sendo-lhe assegurado amplo
direito de defesa.

Paragrafo unico.Constitui ainda infragdes passiveis de punigdo:

I - Perturbar a ordem interna da Associagdo;

I - Transgredir os principios morais do Karatg;

TIT - Denegrir o conceito da Associagdo perante o publico;,

IV - Contrariar de forma desrespeitosa as decisdes de arbitros em campeonatos e torneios;

V - Causar danos ao patriménio da Associagdo. Neste caso, além da penalidade, o Membro
infrator devera ainda, ressarcir a Associag@o dos prejuizos suportados.

P
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CAPITULO VI OE 3
Das Contribuicdes

Art. 27° Os membros, para gozar dos direitos estabelecidos neste estatuto, ficam sujeitos ao
desempenho de contribuigdes em atividades técnicas, esportivas, de organizagdo e outras definidas
em Assembleia Geral da Associagio.

Art. 28° Para fixagdo da modalidade de contribuigdio a Diretoria levara em conta o nimero
de membros e as necessidades da Associagio.

Art. 29° As demais contribuigdes, através de campanhas, promogdes, patrocinio e eventos,
venda de franquias, entre outras, serdo criadas por Assembleia Geral, que determinara as suas
condigdes.

CAPITULO VII
Da Administracdo

Art. 30° A administragdo da associacdio sera exercida por uma Diretoria, que sera
fiscalizada por um Conselho Fiscal.

§ 1° Mediante proposta da Diretoria, com aprovagdo do Conselho Fiscal poderdo ser
criados outros departamentos.

§ 2° E permitida a reeleigio para 2/3 dos cargos da Diretoria e demais orgos da
Administragdo.

CAPITULO VIII
Da Diretoria

Art. 31° A Diretoria serd exercida pelos seguintes membros, efetivos e suplentes sendo
estes constados em ata.

Servigos Registral '\
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I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;

11 - Primeiro Secretario;
IV - Segundo Secretario;
V - Primeiro Tesoureiro;
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VI - Segundo Tesoureiro,

VII - Diretor Técnico; / Servigos ,ﬁ,q, stral ™\
VIII - Diretor de Patrimonio; Reg. Civil - Titulos e Do:
e Pess 3033 Juridicas \

IX - Diretor de Relagdes Publicas;

X - Diretor Médico;

XI - Diretor do Departamento de Educagéo Fisica;
XII - Diretor Juridico.

\Na;r Iria Greber - Oficial |
/
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§ 1° O Suplente assume em virtude de vaga deixada pelo titular, no impedimento ou licenga

deste.

§ 2° Os membros mencionados nos incisos I a VI poderdo exercer cumulativamente os

cargos mencionados nos incisos VII a XII.

Art. 32° O Mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, eleita pela Assembleia Geral que
se reunira mediante Edital de Convocagdo, expedido pela diretoria com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Art. 33° A Diretoria se reunira ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente
sempre que algum motivo assim exigir, através de convocagdo do Presidente.

Art. 34" Nenhum cargo da Diretoria podera ficar vago por mais de 90 dias.

§ 1° No caso de vaga, por qualquer motivo, da maioria dos membros da Diretoria, o
Presidente do Conselho Fiscal convocara Assembleia Geral Extraordinaria no prazo de 15 dias para
eleger novos membros para completar o mandato.

§ 2° No caso de vaga de um ou mais cargos sendo menos que a metade, a Diretoria, em
conjunto com o conselho Fiscal elegera os novos representantes, para completar o mandato.

§ 3° Vagando o cargo do titular, assumird o suplente, sendo que a nomeagdo de outro
suplente sera facultada a diretoria.

Art. 35° Presume-se vago o cargo do membro da Diretoria que deixar de comparecer a trés
reunides ordinarias consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificar ou em quatro extraordinarias,
uma vez ciente delas, sem justificar.

Art. 36° Sdo atribuigdes da Diretoria, além das que especificamente lhe atribui os estatutos:

[ - Administrar a Associagdo, gerindo os seus bens e valores, executando os estatutos

resolugdes posteriores;,
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IT - Organizar o regimento interno da Associagdo, inclusive para cada departamento e para
cada célula, definindo claramente a forma organizacional da Associagdo, como horarios de
treinamento e de uso da sede;

III - Contratar empregados e demiti-los, fixando-lhes os salarios e organizar os servigos
necessarios;

IV - Locar copa em campeonatos ¢ competigdes contratando ou elegendo pessoas que
atendam as necessidades dos membros, dos visitantes e de todos os participantes,

V - Usar de todos os recursos disponiveis para a manutengdo do patrimdnio, realizando
todas as despesas que forem necessarias;

VI - Realizar qualquer construgdo ou investimento quando 0 montante necesséario para tanto
for compativel com a disponibilidade em caixa ¢ mediante autorizagdo do Conselho Fiscal.

VIl - Submeter suas contas a apreciagdo da Assembleia Geral Ordinaria, com parecer
prévio do Conselho Fiscal;

VIII - Resolver os casos ndo previstos neste estatuto e que ndo sejam da algada dos outros
orgdos.

Art. 37° Compete ao presidente, dentre outras fun¢des que lhe sdo proprias:

I - Representar oficialmente a Associagdo em todas as suas relagdes, inclusive em juizo e
fora dele, podendo, nos casos permitidos, constituir mandatarios;

I1 - Convocar e presidir as Assembleias Gerais, reunides, encontros e outros conclaves;

III - Abrir, reabrir, rubricar todos os livros da Associagdo, bem como assinar
correspondéncias e outros papéis, cheques e outros documentos de valores, juntamente com o
Secretario e/ou Tesoureiro, como for o caso;

IV - Autorizar despesas e pagamentos necessarios a manutengdo da Associagdo;

V - Nomear comissdes especiais de representagdo ou recepgdo, etc;

VI - Conceder licenga aos membros da Diretoria e resolver problemas de menor gravidade,
sumariamente.

Pardgrafo dnico. O cargo de Presidente, somente podera ser exercido por um Membro
Faixa Preta, sendo este maior de idade, reconhecido pela Associagdo assim como legalizado na
Federagdo e Confederagio a qual a Associagdo ¢ Filiada.

Art. 38° Compete ao Vice-Presidente, substituir o presidente no caso de vaga ou
impedimento.

Art. 39° Compete ao Primeiro Secretirio, além de outras am ulgﬁes que lhe
inerentes:

Sarv:g;s:. Flag.sirai
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Diretoria ¢ Assembleias Gerais;

II - Comparecer com o presidente ou qualquer outro membro da diretoria, as solenidades
em que a Associagdo for convidada;

IIT - Expedir avisos e convites de reunides e encontros bem como assinar correspondéncias
com o presidente, manter copias e correspondéncias recebidas e demais papéis em arquivo;

IV - Ter em ordem e sob sua guarda os livros e demais papéis da Associagdo;

V - Organizar em livros, ficharios ou qualquer outra forma, o quadro geral dos Membros e
manter o respectivo controle da frequéncia,

VI - Substituir o vice-presidente no caso de impedimento ou vaga.

Art. 40° Compete ao Segundo Secretdrio, além das outras obrigagdes, substituir ao
primeiro, no seu impedimento ou vaga, auxilia-lo no que lhe for possivel.

Art. 41° Compete ao Primeiro Tesoureiro, além de outras atribuigdes que lhe sdo
peculiares:

I - Manter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Associagdo, depositando em
bancos os valores representados em dinheiro;

IT - Arrecadar eventuais contribuigdes e rendas da associagdo;

IT - Apresentar nas reunides ordinarias o balango do trimestre anterior e para a Assembleia
Geral ordinaria, o Balango Geral;

IV - Pagar, sob documento, as despesas realizadas;

V - Depositar ou sacar numerarios junto aos bancos, mediante emissdo de cheques, que
assinard juntamente com o presidente;

VI - Substituir o vice-secretario no caso de impedimento ou vaga.

Art. 42° Compete ao Segundo Tesoureiro, substituir ao primeiro, no caso de impedimento
ou vaga e auxilia-lo no que lhe for possivel.

Art. 43° Compete ao Diretor Técnico, além de outras atribuigdes que lhe sdo pertinentes:

1 - Organizar, supervisionar ¢ promover campeonatos, torneios, exames para promogéio de
faixas, equipes de demonstragéo, cursos e conferéncias promovidas pela Associagio;

IT - Intitular Faixas Pretas Honorarios, desde que proposto em Assembleia pelo proprio
diretor técnico e aceito em votagdo de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros da diretoria qula‘
estejam presentes;
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III - Nomear comissdes auxiliares, delegando poderes para o melhor desempenho de suas
fungdes;

IV - Manter constante contato com a Federagdo, Confederagdo e outros Orgdos a que
estejamos coligados;

V - Buscar manter-se constantemente atualizado, nas regras, legislagdes e técnicas, para que
possa proporcionar alta qualificagdo técnica para os Membros.

Paragrafo inico. O cargo de Diretor Técnico, somente podera ser exercido por um Faixa
Preta, sendo este maior de idade e reconhecido pela Associagdo assim como legalizado na
Federagdo e Confederagfio a qual a Associagdo ¢ Filiada.

Art. 44° Compete ao Diretor de Patrimdnio, além de outras atribuigdes:

I - Manter a relagdo de todos os bens méveis e imoveis da Associagio;,

IT - Organizar os documentos referentes a esses bens;

I - Atuar, juntamente com os demais membros da Diretoria, no zelo do patrimdnio da
Associagdo.

Art. 45° Compete ao Diretor de Relacdes Puablicas, além de outras atribuigdes:

I - Divulgar por todos os meios de comunicagdo, as atividades desenvolvidas pela
Associagdo,

II - Colaborar nas organizagdes de torneios e apresentagdes internas e externas, cursos e
exames de faixas da Associagdo, junto ao Diretor Técnico.

Art. 46° Compete ao Diretor Médice, além de outras atribui¢des:

I - Formar o Departamento Médico, nomeando 3 (trés) membros, colocando-os a aprovagio
do Conselho Fiscal;

IT - Ficando, juntamente com os membros da Associagdo, responsaveis pela area de satde e
seus correlatos;

III - Acompanhar as delegagdes em suas competigdes ou determinar um membro ou
membros de seu departamento para tal fim.

Art. 47° Compete ao Diretor do Departamento de Educaciio Fisica, além de outras

atribuj quie-the sdo inerentes:
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I - Promover, organizar e participar de cursos e palestras relacionados com as atividades de
Educagéo Fisica;

Il - Repassar aos professores encarregados a ministrar aulas, novos métodos de
treinamentos da area de educagdo Fisica;

IIl - Supervisionar as aulas e constatar possiveis falhas nas partes que dizem respeito a
Educagdo Fisica, corrigindo-as para melhorar a qualidade das aulas;

IV - Ajudar na organizagio de campeonatos, torneios € outras possiveis atividades extra
classe;

V - Realizar constantes pesquisas dentro de sua area para que possa ajudar a pratica do
Karaté.

Art. 48° Compete ao Diretor Juridico, além de outras atnbuigdes que lhe sdo inerentes:

I - Prestar assessoria na sua area de atuagdo ou em qualquer outra, quando solicitado;

IT - judiciar e/ou acompanhar 0s processos que envolvam a Associagio Sol Nascente de Karaté;

III - Representar, com procuragio da Associagdo, em juizo e fora dele;

IV - Indicar e dar parecer em alteragdes a serem introduzidas no Estatuto e nos
Regulamentos;

V - Opinar em todos os casos de sua competéncia e especialidade técnica, sempre que

solicitada ou que se faga necessario. /—‘
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Art. 49° O Conselho Fiscal se compde de cinco membros efetivos e trés ‘s-liAp'lén'tes e sera
eleito apos a eleigéio da Diretoria, tendo o mandato de 4 (quatro) anos.

Art. 50° Os membros, entre si, escolherfio seu presidente e secretario.

Art. 51° Além das demais atribuigdes conferidas nestes estatutos, compete ao Conselho
Fiscal:

1 - Fiscalizar os atos da Diretoria ¢ dos Membros, prestando as informagdes que julgar
necessarias ou lhe forem solicitadas;

I1 - Dar parecer sobre admissdo de Membros, segundo as normas dos estatutos; n

[II - Examinar, no final de cada mandato, até 15 dias antes das Assembleias Gerais
Ordinarias, as contas da Diretoria, dando parecer expresso;
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IV - Discutir e apreciar 0s casos omissos nestes Estatutos, que dependam da sua
interferéncia;

V - Reservar anualmente verba que serd repassada a Diretoria, em conformidade de sua
requisi¢do, a fim de cobrir despesas necessarias de locomogdo, hospedagem e alimentagdo da
Diretoria a todos os locais onde existam Academias, Clubes e Associagdes, co-irméds da Associagdo
Sol Nascente de Karaté.

Art. 52° O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 15 dias antes da AGO (Assembleia
Geral Ordinaria), para dar parecer sobre a prestagdo de contas e extraordinariamente, sempre que se
fizer necessario e por convocagdo do seu presidente ou do Presidente da Associagdo.

Art. 53° Nenhum cargo podera ficar vago pelo prazo superior a 90 (noventa) dias e
verificada a vaga, esta sera preenchida da mesma forma do caso da Diretoria.

CAPITULO X
Do Conselho de Etica e Disciplina

Art. 54° A Associagdo Sol Nascente de Karaté tera um Conselho de Etica e Disciplina,
composto por 3 (trés) membros efetivos e 2 (Dois) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de 04 (quatro) anos, facultada a reeleigdo por mais um periodo.

Pardgrafo tinico. Os membros serdo escolhidos entre pessoas de reconhecida idoneidade
moral e social, sendo 2 (dois) membros, no minimo, praticantes de Karaté ou pessoas de conhecido
saber a respeito deste esporte.

Art. 55° E de exclusiva competéncia do Conselho de Etica e Disciplina:

1 - Julgar os atos de indisciplina e ética praticados por Membros, durante a participagdo de
aulas, treinamentos, competigdes, palestras ou qualquer trabalho desenvolvido pela Associagdo Sol
Nascente;

I1 - Julgar os atos de indisciplina e ética realizados fora das atividades da Associagio;

[II - Julgar, em grau de recurso, os atos citados nos paragrafos I e II deste artigo,

IV - Aplicar quando necessario, punigdes como suspensdo e exclusio;

111 - Eleger seu presidente e Secretario, na sessdo de posse;

IV - Aprovar o regimento interno do Conselho de Etica e Disciplina;

~ V<o Convocar Assembleias Gerais.
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Art. 56° O Conselho de Etica e Disciplina se reunira extraordinariamente, sempre que
necessario em convocagdo feita pelo Presidente do proprio conselho ou por qualquer membro da
diretoria desta Associagdo.

CAPITULO XI
Do Tribunal de Justica Desportiva

Art. 57° A Associag@o Sol Nascente de Karaté tera ainda um (TJD) Tribunal de Justica
Desportiva, composto por 3 (trés) membros efetivos e 2 (Dois) suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral por um periodo de 04 (quatro) anos, facultada a reelei¢do por mais um periodo.

Paragrafo Gnico. Os membros serdo escolhidos entre pessoas de reconhecida idoneidade
moral ¢ social, sendo 2 (dois) membros, no minimo, praticantes de Karaté ou pessoas de conhecido
saber a respeito deste esporte.

Art. 58° E de exclusiva competéncia do T.J.D.:

I - Julgar os atos de indisciplina praticados por Membros, durante competigdes e
campeonatos de Karaté, reconhecidos pela Associagéo;

IT - Julgar, em grau de recurso, os atos praticados pelos demais poderes da Associagio,
encaminhando-o na forma deste estatuto do regimento interno do tribunal a presidéncia cabendo
daquele recurso a4 Assembleia Geral;

IIT - Eleger seu presidente ¢ Secretario, na sessdo de posse;

IV - Aprovar o regimento interno do Tribunal,

V - Convocar Assembleias Gerais.

Art. 59° O T.J.D., se reunira duas vezes ao ano, em carater ordinario, convocado pelo seu
Presidente ou Secretirio e, extraordinariamente, sempre que necessario em convocagdo feita também
pelo seu Presidente.

CAPITULO X11
Das Deliberacoes

Art. 60° As Assembleias Gerais, salvo disposi¢do em contrario, delibera por maioria
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Art. 61° A Diretoria e o Conselho Fiscal deliberam, salvo disposi¢do em contrario, por
maioria simples, presentes a maioria absoluta dos integrantes.

Art. 62° Qualquer reunido conjunta entre os orgdos da administragdo, as reunides serdo por
maioria simples, presentes a maioria dos membros de cada orgéo.

Art. 63° A votagdo, tanto da Assembleia Geral, caso da Diretoria ou qualquer outro 6rgao
da administragdo, sera da seguinte forma:

I - Por voto secreto, se assim deliberar ou for exigido pela matéria em discussdo;
IT - Por aclamagdo;

[1I - Simbolicamente, dizendo sim ou ndo diante da indagagdo do Presidente.

CAPITULO X111
Dos Livros

Art. 64° Para os registros que se fizerem necesséarios, a Associagdo mantera os seguintes
livros:

I - Um para atas das Assembleias Gerais e das reunides dos 6rgdos da administragio;
11 - Um para registrar a presenga nas Assembleias Gerais,
[T - Um para registrar os Membros;

IV - Um Caixa; S
o) R
V - Outros tantos que se fizerem necessarios. Smrm Rogistral ™\
Reg. Civii - Tiw J:M«f)o:~
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Art. 65° As eleigdes para os membros da Diretoria e Conselho Fiscal serdo realizadas a
cada quatro anos, na forma prevista neste estatuto.

Art. 66° As chapas, formadas de Membros, deverdo ser apresentadas ao presidente da
Associagdo, pelo menos cinco dias antes da Assembleia Geral, o qual, verificando que todos os
candidatos estdo em condigdes de concorrer, distribuira para publicagio. =

Paragrafo dnico. Sdo considerados Membros em condigdes de votar e ser votado todos|
aqueles em dia com suas obrigagdes perante a Associagdo na data da Assembleia e que ndo
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receberam nenhuma penalidade no periodo anterior de dois anos, compreendido a partir da data da
eleigdo.

Art. 67° Havendo candidato ou candidatos sem condigdes de concorrer, o presidente
comunicara o interessado que providenciara a substituigdo ou diligenciara, como for o caso, para que
o candidato de sua lista possa concorrer.

Art. 68° Afixando o edital, comunicando a chapa, qualquer Membro podera impugna-la até
trés dias antes da Assembleia Geral, cuja impugnagéo serd apreciada pela Diretoria dois dias antes a
Assembleia e dard sua decisdo, aceitando ou rejeitando a impugnagdo, cabera recurso a propria
Assembleia Geral, até duas horas antes do seu inicio, que decidira preliminarmente.

Art. 69° Instalada a Assembleia Geral e decidido o recurso mencionado no artigo anterior,
se houver, o presidente comunicara, depois de apresentadas as chapas e realizados os debates, a
forma de votagdo, distribuindo as cédulas com a identificagdo das chapas que receberio na ordem de
entrega um namero ¢ os votos depositados em uma urna.

Art. 70° Terminada a votagdo o Presidente convocara dois membros para proceder a
apuragdo, sob sua vigildncia e de um fiscal nomeado pelo interessado de cada chapa.

Art. 71° Terminada a apuragdo o Presidente comunicara o resultado a Assembleia e, na
sequéncia, dara posse aos novos membros da diretoria.

Art. 72° No caso de empate de uma ou mais chapas, proceder-se-a a nova votagdo, 15
minutos apds, entre as que terminaram empatadas e verificando-se novo empate, sera vencedora a
chapa cujo candidato a presidente for o mais graduado, permanecendo o empate vencera o candidato
mais idoso respeitando assim a hierarquia do Karaté.

Art. 73° As chapas serdo formadas com a relagdo nominal dos candidatos.

Art. 74° Os cargos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal ndo participam da mesma chapa,
sendo que o Conselho Fiscal sera eleito apés a eleigdo da nova diretoria.

Art. 75° A disputa pela diretoria sera realizada através da formagdo de Chapas, enquanto
paraa eleiq:ﬁo dos cargos do Conselho Fiscal sera realizada com candidaturas individuais.
T
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Art. 76" O Conselho fiscal sera formado por cinco titulares, sendo estes os que obtiveram
maior votagdio, e por trés suplentes, sendo os candidatos que obtiverem a sexta, sétima e oitava
melhor votagéo.

CAPITULO XV
Dos Cargos Eleitos ¢ Nomeados

Art. 77° Os cargos eletivos sdo: AN
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I - Presidente;

Il - Vice-presidente;

III - Primeiro Secretario;

IV - Segundo Secretario;,

V - Primeiro Tesoureiro;

VI - Segundo Tesoureiro;
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Art. 78° Os cargos nomeados sdo:

I - Todos os demais cargos ndo especificados no Art. 77° salvo os membros do conselho
fiscal.

I - A nomeagdo destes cargos ficara de responsabilidade do Presidente que fara
antecipando-se a eleigdo e ja os apresentando em sua chapa concorrente ou apos a posse da nova
diretoria.

CAPITULO XVI
Das Assembleias Gerais

Art. 79° A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da Associagdo e € constituida pela unido de
todos os Membros.

Art. 80° A Assembleia Geral podera ser ordinaria ou extraordinaria.
Art. 81° A Assembleia Geral Ordinaria, destinada a tomar conta da Diretoria e julgar o
parecer do Conselho Fiscal, reunir-se-a bienalmente, através de convocag@o, com antecedéncia

minima de 15 dias e publicada na forma destes estatutos.

Art. 82° A Assembleia Geral Ordinaria também elegera, a cada 4 (quatro) anos, por ocasido
da reunido mencionada no artigo anterior, os membros da Diretoria e Conselho Fiscal.

Rua Padre Cirilo, 1421 - Centro - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
TEL: 46 3552 3807 - 46 9912 1675 - CNPJ: 03.645.117/0001-10
D:;u' AlLbono




._I-

sZmN ASSOCIACAO DE KARATE

SO L NAS L E NT E
N4 - e ey S

Art. 83° A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria, ou pelo
Conselho Fiscal, ou ainda, por um grupo de no minimo 1/5 dos Membros para tratar de assuntos de
relevincia, de sua competéncia, devendo constar, obrigatoriamente, no edital a ordem do dia e so
esta sera discutida.

Art. 84° A Assembleia Geral considerar-se-a instalada, em primeira chamada, no dia e hora
marcados pela convocagdio, com a maioria absoluta dos membros em condigdes de votar e, em
seguida, em Gltima chamada, 30 minutos depois com qualquer numero de Membros.

Art. 85° Nio se instalando por qualquer razdo a Assembleia Geral para o dia marcado serd
feita nova convocagido no prazo de 10 dias.

Art. 86° E de exclusiva competéncia da Assembleia Geral, além das atribuigdes fixadas
neste regulamento, ainda:

I - Eleger a Diretoria ¢ Conselho Fiscal, bem como destituir qualquer membro da
administragdo;

IT - Alterar, emendar, modificar ou reformar os presentes estatutos, através de proposta da
Diretoria;

111 - Autorizar aquisigdo, alienagéio, doagdo ou dar outros destinos aos bens da Associagio,

IV - Reduzir ou aumentar o nimero de componentes nos 6rgdos da administragdo, criar ou
extinguir departamentos;

V - Tratar, enfim, de todos os assuntos de interesse da associagdo, que ndo sejam da
competéncia de outro orgdo da administragdo ou omissos nestes Estatutos, bem como decidir sobre

—
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CAPITULO XVII
Do Patrimdnio e Recursos
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Art. 87° Constituem o patrimoénio da Associagdo Sol Nascente de Karaté todos os bens
moveis e imoveis que hoje possui ou que venha a possuir de ora em diante quer adquiridos com
fruto da sua receita ou por doagdes de qualquer espécie.

Art. 88° O patrimdnio quando a sociedade for extinta, com aprovag@o da Assembleia Geral,
mediante proposta da Diretoria, com parecer do Conselho Fiscal, sera obrigatoriamente entregue a
outra entidade, cuja finalidade for igual ou similar & da presente fundagéo.
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Art. 89° Os recursos serdo provenientes de verbas oficiais, donativos, taxas de diversas
naturezas, franquias e outros.

CAPITULO XVIII
Dos Simbolos, Brasdo e Uniforme

Art. 90° A Associagdo Sol Nascente de Karaté tera as seguintes cores oficiais e brasdo.
I - Constituem as cores oficiais da Associagéo:

a) Branco;
b) Amarelo;
¢) Laranja;
d) Vermelho;
e) Azul;

f) Verde;

g) Marrom;
h) Preto.

IT - O Brasdo sera formado de:

a) Um Sol em posigdo levante, representando a ascensdo da Associagio,

b) Um Bonsai plantado em um vaso, representando a perseveranga que deveremos ter para
com nossos deveres e obrigagdes,

¢) A Sombra do Bonsai que ¢ provocado pelos raios do Sol, representando a sombra em
qual deveremos descansar apos a missido cumprida;

d) Trés pombos brancos voando em forma de cunha simbolizando a nossa fé na Divina
Trindade;

e) Agua de um rio, representando a fonte onde deveremos buscar a calma para transmitir o
conhecimento aos nossos Membros;

f) Uma fogueira com labaredas, representando o fogo da paixdo que deveremos manter
aceso em nossos coragdes;

g) O brasdo serd em formato retangular, sendo que cada lado simbolizara os 4 (quatro)
pontos cardeais (norte, sul, leste e oeste) e suas pontas em angulo de 90° simbolizardo os 4 (quatro)
pontos colaterais (nordeste, sudeste, noroeste e sudoeste), assim demonstrando o crescimento dar
associagdo em todas as diregdes e 0 compromisso com as diversas areas da formacgfio humana. ‘

= S
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Art. 91° A Associagdo Sol Nascente de Karaté adota como uniforme de treinamento o
Karaté-Gi (Kimono) oficial e para desfiles podera ser usado o agasalho com as cores da Associagdo.

Paragrafo anico. O uniforme podera ser alterado conforme a espécie de treinamento a ser
desenvolvido.

CAPITULO XIX
Da Dissolucido da Associa¢io

Art. 92° A dissolugdio da Associagdo somente podera ocorrer se houver impossibilidade de
manutengdo econdmica ou se esta nio mais atender as suas fungdes. Tal se dara em Assembleia
Geral, com quérum de no minimo dois tergos dos Membros em condigdes de votar, em chamada
inica.

Art. 93° Em caso de dissolugdo, todos os seus moéveis, imoveis ¢ valores de qualquer
espécie reverterdo em beneficio do esporte ou da cultura no Municipio a qual estes estejam situados,
para alguma entidade com atividades semelhantes e sem fins lucrativos ou ao proprio Municipio.

CAPITULO XX
Das disposicdes transitorias

Art. 94° Todas as deliberagdes, quer seja da Assembleia Geral, ou dos demais 6rgéos da
Administragdo, ou pelos proprios Departamentos, conjunta ou separadamente, serdo publicadas em
forma de resolugdo, afixada na sede da Associagdo.

Art. 95° O presente Estatuto e Regimentos Internos serdo publicados da mesma forma e
distribuidas copias aos Membros.

Art. 96° Os editais de convocagdo das Assembleias, como das demais reunides, serdo
publicados da mesma forma, quando o Membro for comunicado pessoalmente de reumides
extraordinarias, sera mediante termo de ciéncia do Membro.
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Art. 97° O presente estatuto ¢ de carater reformavel, parcialmen u"totalmente. Para
tanto, serd necessaria a realizagdo de Assembleia Geral, na qual eventuais alteragdes sejam
discutidas ¢ aprovadas.

Parigrafo iinico. E necessario o quérum de maioria absoluta dos membros para alteragéio
deste estatuto.

Art. 98° A Associagdo nfio distribuira lucros, bonificagdes e vantagens a dirigentes,
conselheiros, mantenedores ou membros sob nenhum pretexto, e empregard sua renda
exclusivamente na manutengio de seus objetivos institucionais.

Art. 99° Os Membros ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Associagdo, como também ndo terdo direito a indenizagéo no caso de dissolugéo ou exclusio.

Art. 100° Com o proposito de manter sua absoluta e total independéncia, a entidade nédo
podera encampar defender ou privilegiar os interesses de quaisquer entidades com finalidades
politicas.

Art. 101° Todos os Membros hdo de ser tratados em igualdade de condigdes, ndo
importando suas posses, suas habilidades técnicas, seu grau de cultura, sua tradigio, sua raga ou cor,
sua influéncia comercial, profissional ou politica. Porém prevalecera a hierarquia do Karaté,
respeitando-se os “Kyus e Dans” e suas respectivas faixas.

Art. 102° A Associagdo podera associar-se a entidades congéneres nacionais ¢
internacionais, filantropicas, dedicadas a fins cientificos, culturais, educacionais ou desportivas, para
mutua cooperagdo e troca de informagdes, experiéncias, visando alcangar objetivos comuns,
podendo, nesta hipétese, pagar as contribuigdes estipuladas pela entidade a que se associar.

Art. 103° Em caso de renuncia coletiva da Diretonia, devera assumir o Presidente do
Conselho Fiscal, podendo este convocar Assembleia Geral extraordinaria a quem cabera empossar a
Diretoria Provisoria.

Art. 104° Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria ¢ Conselho Fiscal
em reunido conjunta, e submetidos a Assembleia Geral.
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Art. 105° O Presidente da Associagdo providenciara a publicac¢do do extrato deste Estatuto
na sede da Associagdo e sua inscrigdo no Cartorio de Titulos e Documentos € Pessoas Juridicas da

Comarca de Capanema/PR.

Art. 106° O presente estatuto foi aprovado integralmente pela Assembleia Geral
Extraordinaria do dia 04/09/2015, e passa a vigorar a partir da data de seu registro, perante o Oficial
de Registros, de Titulos ¢ Documentos Pessoa Juridica da Comarca de Capanema, Estado do
Parand.tormando-se sem efeito o estatuto original e suas alteragdes e quaisquer disposigdes em

contrario.

ﬂéverton Carlos Veit

Presidente
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DENOMINACAO DA DIRETORIA

Cargo: Presidente

Nome: Heverton Carlos Veit

RG: 8.509.819-5

CPF: 055.808.409-50

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Professor

Enderego: Av. Parana, 724 Bairro: S&o José Operario - Capanema Pr.

Cargo: Vice-Presidente

Nome: Marco Aurélio Gazzoni

RG: 5.154.550-8

CPF: 022.656.789.37

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Empresario

Endereg¢o: Avenida Parana, 243 - Bairro: Sdo José Operério - Capanema Pr.

Cargo: Primeiro Secretério

Nome: Alecsandro Ricardo Backes

RG: 7.199.645-0

CPF: 002.943.550-14

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Auxiliar Administrativo

Enderego: Av. Ubirajara, 1814 no Bairro: Santa Cruz - Capanema Pr.

Cargo: Segunda Secretiria

Nome: Fernanda Anacleto Jede

RG: 13.404.989-8

CPF:012.225.999-88

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Estudante

Endereco: Av. Botucaris, 629 - Centro - Capanema Pr.

Cargo: Primeiro Tesoureiro

Nome: Davi Albano

RG: 10.639.765-1

CPF: 099.716.579-02

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Agricultor

Endereco: Distrito de Sdo Luiz na Comunidade de Santa Clara, Capanema Pr.

Cargo: Segunda Tesoureira:
Nome: Simoni Ross
RG:5.360.439-0
CPF:027.744.769-09
Nacionalidade:Brasileira /
Profissdio: Professora

Enderecgo: Rua Floriandpolis, 1136 -Bairro: Santo Antonio Planalto Pr.
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Cargo: Diretor Técnico
Nome: Marco Aurélio Gazzoni
RG: 5.154.550-8

CPF: 022.656.789.37
Nacionalidade: Brasileira
Profissdo: Empresario
Enderego: Avenida Parana, 243 - Bairre: Sdo José Operario - Capanema Pr.

Cargo: Diretor do Departamento de Educacio Fisica
Nome: Marco Aurélio Gazzoni
RG: 5.154.550-8
CPF: 022.656.789.37
Nacionalidade: Brasileira
Profissdo: Empresario
* Enderego: Avenida Parand, 243 - Bairro: Sdo José Operario - Capanema Pr.

Cargo: Diretor de Patriménios

Nome: Genoir behl

RG: 4.676.080-8

CPF:911.601.038-68

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Aposentado

Endereco: Rua Florianépolis, 909 - Bairro: Santo Antonio - Planalto Pr.

Cargo: Diretor Juridico

Nome: Alvaro Skiba Junior OAB:68807

RG: 9.063.195-0

CPF: 066.677.479-02

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Servidor Pablico

Endereco: Rua Rodolfo Ulrich, 1425 - Centro - Planalto Pr.

. Cargo: Diretor Médico
Nome: Melaine Malek Madureira CRM: 033767 - Pr.
RG: 14.165.562-0
CPF: 084.898.547-85
Nacionalidade: Brasileira
Profissdo: Médica
Endereco: Rua Padre Cirilo, 1052
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Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome: Roque Pompermaier

RG: 4.192.688-0

CPF: 555.150.299-68

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Agricultor

Enderego: Distrito de Sdo Luiz na Comunidade de Santa Clara - Capanema Pr.
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DENOMINACAO DO CONSELHO FISCAL

Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome:Franciele Pedroso

RG:9.216.402-0

CPF:04.387.9319-65

Nacionalidade:Brasileira

W) Profissdo:Servidora Publica

Endere¢o:Rua Leopoldo Dreutz 305- Bairro: Sdo José Operario - Capanema Pr.

Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome: Genoir behl

RG: 4.676.080-8

CPF:911.601.038-68

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Aposentado

Endereco: Rua Florianopolis, 909 - Bairro: Santo Anténio - Planalto Pr.

Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome: Simoni Ross

RG:5.360.439-0

CPF:027.744.769-09

Nacionalidade:Brasileira

Profissdo: Professora

. Endereco: Rua Florianopolis, 1136 -Bairro: Santo Antonio - Planalto Pr.

Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome: Alecsandro Ricardo Backes

RG: 7.199.645-0

CPF: 002.943.550-14

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Auxiliar Administrativo

Endereco: Av. Ubirajara, 1814 - Bairro: Santa Cruz - Capanema Pr.

Rua Padre Cirilo, 1421 - Centro - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000

TEL: 46 3552 3807 - 46 9912 1675 - CNPJ: 03.645.117/0001-10
Dgu-. Albauws
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Cargo: Presidente do Conselho de Etica e Disciplina
Nome: Roque Pompermaier

RG: 4.192.688-0

CPF: 555.150.299-68

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Agricultor N\ oarca ij
Endereco: Distrito de Sdo Luiz na Comunidade de Santa Clara - Capanema Pr. -

Cargo: Membro do Conselho de Etica e Disciplina
Nome:Paulo Sergi Dino

RG:7694538-1

CPF:005.825.719-52

Nacionalidade: Brasileira

. Profissdo: Funcionario Publico Estadual

Endereco: Capanema Pr.

Cargo: Membro do Conselho de Etica e Disciplina

Nome: Genoir behl

RG: 4.676.080-8

CPF:911.601.038-68

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Aposentado

Endereco: Rua Florianopolis, 909 - Bairro: Santo Antonio - Planalto Pr.

Cargo: Suplente do Conselho de Etica e Disciplina

Nome: Davi Albano

RG: 10.639.765-1

CPF: 099.716.579-02

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Agricultor

. Endereco: Distrito de Sdo Luiz na Comunidade de Santa Clara, Capanema Pr.

Cargo: Suplente do Conselho de Etica e Disciplina

Nome: Simoni Ross

RG:5.360.439-0

CPF:027.744.769-09

Nacionalidade:Brasileira

Profissdo: Professora

Endereg¢o: Rua Florianopolis, 1136 -Bairro: Santo Antdnio Planalto Pr.

fl

Rua Padre Cirilo, 1421 - Centro - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000 \

TEL: 46 35562 3807 - 46 9912 1675 - CNPJ: 03.645.117/0001-10 -
A\ Dav Albaws



DENOMINACAO DO TJD - TRIBUNAL DE JUSTICA DESPORTIVA 0 @5 1.

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva

Nome: Genoir Behl

RG: 4.676.080-8

CPF:911.601.038-68

Nacionalidade: Brasileira / L

Profissiio: Aposentado £ 0

Endereco: Rua Florianopolis, 909 - Bairro: Santo Antdnio - Planalto Pr. [ T o g o{@a\
g@d}a?eﬁ:ﬂw )

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva \ \\@G‘" MR -

Nome: Alvaro Skiba Junior \\\w sh\ﬁ_&ﬁ'l' /

RG: 9.063.195-0 \ S o ;,'/

CPF: 066.677.479-02 T
Nacionalidade: Brasileira

. Profissdio: Servidor Publico

Enderec¢o: Rua Rodolfo Ulrich, 1425 - Centro - Planalto Pr.

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva
Nome: André Cordasso

RG:6.019.919-1

Nacionalidade: Brasileira

Profissfdio:Balconista

Endereco: Rua Florianopolis, S/N - Centro - Planalto Pr.

Cargo: Membro Suplente do TJD - Tribunal de Justi¢ca Desportiva
Nome: Paulo Sergi Dino

RG: 7694538-1

CPF: 005.825.719-52

Nacionalidade: Brasileira

Profissiio: Funcionario Publico Estadual

Endereco: - Capanema Pr.

Cargo: Membro Suplente do TJD - Tribunal de Justica Desportiva

Nome: Paulo Roberto dos Santos This

RG:10.262.635-4

CPF:063.699.719-79

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Auxiliar de Serralheiro

Enderec¢o:Av. Rio Grande do Sul - Travessa 09 Bairro: Santo Expedito -Capanema Pr.

.F‘
Rua Padre Cirilo, 1421 - Centro - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000 ; i
TEL: 46 3552 3807 - 46 9912 1675 - CNPJ: 03.645.117/0001-10

A oyl Al \)
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DENOMINACAO DO TJD - TRIBUNAL DE JUSTICA DESPORTIVA,
v

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justi¢a Desportiva
Nome: Genoir Behl

RG: 4.676.080-8

CPF:911.601.038-68

Nacionalidade: Brasileira L
Profissiio: Aposentado / qﬁ"‘eg.\;a o0
Endereco: Rua Floriandpolis, 909 - Bairro: Santo Antonio - Planalto Pr. 59‘:;‘,\\ _«\t_\\:\‘@@s e

@B‘Be o5 :);__\,‘
Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva (\(2 - AMED "
Nome: Alvaro Skiba Junior k\"“ ;.e:,‘\“f&ﬁlv é /
RG: 9.063.195-0 \rarca g0 #”
CPF: 066.677.479-02 T

Nacionalidade: Brasileira
Profissdo: Servidor Publico
Enderego: Rua Rodolfo Ulrich, 1425 - Centro - Planalto Pr.

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva
Nome: André Cordasso

RG:6.019.919-1

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo:Balconista

Endere¢o: Rua Florianopolis, S/N - Centro - Planalto Pr.

Cargo: Membro Suplente do TJD - Tribunal de Justica Desportiva
Nome: Paulo Sergi Dino

RG: 7694538-1

CPF: 005.825.719-52

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Funcionario Publico Estadual

Endereco: - Capanema Pr.

Cargo: Membro Suplente do TJD - Tribunal de Justica Desportiva

Nome: Paulo Roberto dos Santos This

RG:10.262.635-4

CPF:063.699.719-79

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Auxiliar de Serralheiro

Enderec¢o:Av. Rio Grande do Sul - Travessa 09 Bairro: Santo Expedito -Capanema Pr.

Rua Padre Cirilo, 1421 - Centro - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
@ TEL: 46 3552 3807 - 46 9912 1675 - CNPJ: 03.645.117/0001-10
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DENOMINACAO DO TJD - TRIBUNAL DE JUSTICA DESPORTIVA 5” 055

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justi¢a Desportiva
Nome: Genoir Behl

RG: 4.676.080-8

CPF:911.601.038-68

Nacionalidade: Brasileira PP RN
Profissiio: Aposentado P »m‘fm o OO \
Enderego: Rua Florianépolis, 909 - Bairro: Santo Antonio - Planalto Pr. [ A «.\:@a\
;\A-.‘Q :‘ 25 :‘._; &
Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva '\ j ¢ 285 E,
Nome: Alvaro Skiba Junior N a7
RG: 9.063.195-0 Nt #o”
CPF: 066.677.479-02 T —

Nacionalidade: Brasileira
Profissiio: Servidor Publico
Endereco: Rua Rodolfo Ulrich, 1425 - Centro - Planalto Pr.

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva
Nome: André Cordasso

RG:6.019.919-1

Nacionalidade: Brasileira

Profissio:Balconista

Endereco: Rua Flonanopolis, SN - Centro - Planalto Pr.

Cargo: Membro Suplente do TJD - Tribunal de Justi¢a Desportiva
Nome: Paulo Sergi Dino

RG: 7694538-1

CPF: 005.825.719-52

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Funcionarno Publico Estadual

Endereco: - Capanema Pr.

Cargo: Membro Suplente do TJD - Tribunal de Justica Desportiva

Nome: Paulo Roberto dos Santos This

RG:10.262.635-4

CPF:063.699.719-79

Nacionalidade: Brasileira

Profissdio: Auxiliar de Serralheiro

Enderego:Av. Rio Grande do Sul - Travessa 09 Bairro: Santo Expedito -Capanema Pr.

e
Rua Padre Cirilo, 1421 - Centro - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000 ‘&
TEL: 46 3552 3807 - 46 9912 1675 - CNPJ: 03.645.117/0001-10 \\|

N\ Dav Abare
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Aos (23/05/2022) vinte e trés dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois,
reuniram-se no Dojo da Associagdao Sol Nascente de Karaté em Capanema-Pr, no endereco:
Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n? 1150, Centro, com primeira chamada realizada as
dezenove horas e segunda chamada as dezenove horas e trinta minutos, os senhores Marco
Aurélio Gazzoni, Heverton Carlos Veit, Davi Albano, Carla Fabiana Tiechur, Alana Saionara de
Oliveira Schenckel, Claudia Regina Gehm Perarro, Altemir Vandres Perarro, Franciele Pedroso,
Leonir Samuel Eberts Tesche, Jussara Cassiana Lucietto, Fernando Goularte, Irosinete de
Araujo, Leticia Monica Lauxen Heinen, Anderson Heinen, Claudiomir Parcianelio, Leonel
Leichtweis, Rone Daghetti, Cristina Isabel Walter, Claudete Rockemback Weiss, Marcia Cristina
Palm Pichetti, Mauricio Gabriel Pires, os quais votaram para a eleicdo da nova diretoria desta
Associacdo. Houve apenas uma chapa concorrente que apos o escrutinio dos votos, foi eleita
por unanimidade, ficando assim constituida: DENOMINACAO DA DIRETORIA (Exercicio 2022-
2025) - Cargo: Presidente - Nome: Heverton Carlos Veit, RG: 8.509.819-5, CPF: 055.808.409-
50, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Professor, Endereco: Av. Parana, 724 - Bairro: Sdo Jose
Operario - Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo: Vice-Presidente - Nome: Davi Albano, RG:
10.639.765-1, CPF: 099.716.579-02, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Agricultor, Enderego:
Distrito de S3o Luiz na Comunidade de Santa Clara, Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo:
Primeira Secretaria, Nome: Carla Fabiana Tiechur, RG: 9.819.996-0, CPF: 064.437.849-28,
Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Empresadria, Enderego: Rua Leopoldo Shimitz, 874 - Bairro:
Sdo José Operario, Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo: Segunda Secretaria - Nome: Eliege
Fabia Peraro, CPF: 045.998.869-71, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Modelista, Enderego:
Rua Luiz Geraldo Fullber, 1470 - Bairro: Santa Cru- Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo:
Primeira Tesoureira - Nome: Alana Saionara de Oliveira Schenckel, RG: 8.572.265-4, CPF:
067.078.068-39, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Consultora de Vendas, Endereco: Rua
Dionisio Wons, 885 - Bairro: Sdo Cristovdo - Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo: Segundo
Tesoureiro - Nome: Claudia Regina Gehm Perarro, RG: 8.760.332-6, CPF: 006.082.459-09,
Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Secretaria, Endereco: Rua Ter. Fernando de Noronha
1659, Bairro: Ecoville - Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo: Diretor Técnico - Nome:
Mauricio Gabriel Pires, RG: 12.377.639-9, CPF: 101.191.229-52, Nacionalidade: Brasileira,
Profissdo: Professor, Enderego: Rua Guarani, 1003 - Bairro: S3o Cristovao — Capanema Pr - CEP:
85.760-000 - Cargo: Diretor de Patrimdnios - Nome: Mauricio Gabriel Pires, RG: 12.377.639-9,
CPF: 101.191.229-52, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Professor, Endereco: Rua
Guarani, 1003 - Bairro: S3o Cristévdo — Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo: Diretor de
Rela¢des Publicas - Nome: Leonir Samuel Eberts Tesche, RG: 12.372.674-0, CPF: 144.253.929-
14, Nacionalidade: Brasileira, Profissic: Gargom, Endereco: Rua Santa Catarina, 22- Bairro: Sdo
José Operario - Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo: Diretor do Departamento de
Educagdo Fisica - Nome: Leonel O. F. Leichtweis, RG: 13.019.387-0, CPF: 116.553.739-78,
Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Personal Trainer, Enderego: Rua Balduino Menegazzi, 77 -
Bairro: Centro - Planalto Pr - CEP: 85.750-000 - DENOMINACAO DO CONSELHO FISCAL -
Cargo: Membro do Conselho Fiscal, Nome: Altemir Vandres Perarro, RG: 6.209.515-6, CPF:
027.696.239-74, Nacionalidade: Brasileiro, Profissdo: Corretor de Imovel - Endereco: Rua Ter.
Fernando de Noronha 1659 Bairro: Ecovile - Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo: Membro
do Conselho Fiscal - Nome: Franciele Pedroso, RG:9.216.402-0, CPF:04.387.9319-65,
Nacionalidade: Brasileira, Profissdo; Servidora Publica, Endereco: Rua Leopoldo Dreutz 305 -
Bairro: S3o José Operario - Capanema Pr - CEP: 85.760-000, Cargo: Membro do Conselho
Fiscal, Nome: Leonir Samuel Eberts Tesche, RG: 12.372.674-0, CPF: 144.253.929-14,
Nagionalidade: Brasileira, Profissdo: Gargom Enderego Rua Santa Catarlna 22- Bairro: Sado
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José Operario - Capanema Pr- CEP: 85.760-000, Cargo: Membro do Conselho Fiscal, Nome:
Jussara Cassiana Lucietto, RG: 9.480.601-1, CPF: 077.452.169-40, Nacionalidade: Brasileira,
Profissdo: Auxiliar de Satde Bucal, Endereco: Rua Brasil, 421 - Bairro: Sol Nascente — Planalto —
Pr - CEP: 85.750-000, Cargo: Membro do Conselho Fiscal, Nome: Fernando Goularte, RG:
14.371.519-1, CPF: 0.792.147.294-0, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Bombeiro Militar,
Enderego: Otilia Guaitaneli, 84 - Bairro: S3o Cristovdo — Capanema — Pr - CEP: 85.760-000 -
DENOMINACAO DO CONSELHO DE ETICA E DISCIPLINA - Cargo: Presidente do Conselho de
Etica e Disciplina, Nome: Jussara Cassiana Lucietto, RG: 9.480.601-1, CPF: 077.452.169-40,
Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Auxiliar de Salde Bucal, Endereco: Rua Brasil, 421 -
Bairro: Sol Nascente - Planalto - Pr. - Cargo: Membro do Conselho de Etica e Disciplina -
Nome: Rone Daghetti, RG: 9.341.255-9, CPF: 0.473.409.895-6, Nacionalidade: Brasileira,
Profissdo: Empresario, Endereco: Rua Subipiruna, 82- Bairro: Gleba - Capitdo L. Marques Pr -
CEP: 85.790-000 - Cargo: Membro do Conselho de Etica e Disciplina - Nome: Cristina Isabel
Walter, RG: 7.344.530-2, CPF: 028.167.969-06, Nacionalidade: Brasileira, Profissdao: Cuidadora
de ldosos, Endereco: A. Espirito Santo, 1595 — Bairro: Centro, Capanema-Pr - CEP: 85.760-000 -
Cargo: Suplente do Conselho de Etica e Disciplina - Nome: Marcia Cristina Palm Pichetti, RG:
10.639.765-1, CPF: 008.248.910-2, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Professora, Endereco:
Rua Parana, 1630, Bairro: S3o Cristovao - Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo: Suplente do
Conselho de Etica e Disciplina - Nome: Claudete Rockemback Weiss, RG: 0.606.198-7, CPF:
066.916.399-60, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Zeladora, Endereco: Rua Trav. Malvari,
254 — Bairro: Centro — Capitdo L. Marques Pr - CEP: 85.790-000 - DENOMINACAO DO TID -
TRIBUNAL DE JUSTICA DESPORTIVA - Cargo: Membro do TID - Tribunal de Justica Desportiva
- Nome: Irosinete de Araujo, RG: 7.141.995-9, CPF: 006.460.419-59, Nacionalidade: Brasileira,
Profissdo: Pedagoga, Enderego: Rua Minas Gerais, 112 - Bairro: Sdo José Operario — Capanema
Pr - CEP: 85.760-000, Cargo: Membro do TID - Tribunal de Justica Desportiva, Nome: Leticia
Monica Lauxen Heinen, RG: 9.121.150-5, CPF: 059.961.579-69, Nacionalidade: Brasileira,
Profissdo: Professora, Enderego: Mato Grosso, 688- Bairro: Sdo José Operario — Capanema Pr -
CEP: 85.760-000 - Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva - Nome: Anderson
Heinen, RG: 5.887.586-4, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Aux. Administrativo, Enderego:
Rua Mato Grosso, 688- Bairro: Centro - Capanema Pr - CEP: 85.760-000 -Cargo: Membro
Suplente do TID - Tribunal de Justica Desportiva - Nome: Claudiomir Parcianello, RG:
9.433.425-0, CPF: 049.515.449-03, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Motorista, Enderego:
Dionisio Wons, 885- Bairro: Sdo Cristovdo — Capanema Pr - CEP: 85.760-000 - Cargo: Membro
Suplente do TID - Tribunal de Justica Desportiva - Nome: Leonel O. F. Leichtweis, RG:
13.019.387-0, CPF: 116.553.739-78, Nacionalidade: Brasileira,Profissdao: Personal Trainer,
Enderego: Rua Balduino Menegazzi, 77 - Bairro: Centro - Planalto Pr - CEP: 85.750-000, os
quais foram apresentados e aprovados pela diretoria presente. Nada mais havendo para o
momento, essa ata foi lida, aprovada e subscrita por todos os presentes. Capanema, vinte e
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ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL — LEI N° 18681 DE 22/12/2015
REG. NO CMDCA - CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
AFILIADA A: FEKIP - FEDERAGAO ESTADUAL DE KARATE INTERESTILOS DO PARANA

DENOMINACAO DA DIRETORIA (Exercicio 2022-2025)

Cargo: Presidente

Nome: Davi Albano

RG: 10.639.765-1

CPF: 099.716.579-02

Nacionalidade: Brasileira

Profissio: Agricultor

Endereco: Distrito de Sdo Luiz na Comunidade de Santa Clara, Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Vice-Presidente

Nome: Rone Daghetti

RG: 9.341.255-9

CPF: 0.473.409.895-6

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Empresario

Endere¢o: Rua Subipiruna, 82- Bairro: Gleba - Capitdo L. Marques Pr - CEP: 85.790-000

Cargo: Primeira Secretiria

Nome: Carla Fabiana Tiechur

RG: 9.819.996-0

CPF: 064.437.849-28

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Empresaria

Enderego: Rua Leopoldo Shimitz, 874 - Bairro: Sdo José Operario, Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Segunda Secretaria

Nome: Eliege Fabia Peraro

CPF: 045.998 869-71

Nacionalidade: Brasileira

Profissio: Modelista

Enderec¢o: Rua Luiz Geraldo Fullber, 1470 - Bairro: Santa Cru- Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Primeira Tesoureira

Nome: Alana Saionara de Oliveira Schenckel

RG: 8.572.265-4

CPF: 067.078.068-39

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Consultora de Vendas

Endereco: Rua Dionisio Wons, 885 - Bairro: Sdo Cristovdo - Capanema Pr - CEP: 85.760-000

S

Avenida Parand, 724 - Bairro Sdo José Operdrio - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
CNPJ: 03.645.117/0001-10
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ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL - LEI N° 18681 DE 22/12/‘2015
REG. NO CMDCA - CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
AFILIADA A: FEKIP - FEDERAGAO ESTADUAL DE KARATE INTERESTILOS DO PARANA

Cargo: Segundo Tesoureiro

Nome: Claudia Regina Gehm Perarro

RG: 8.760.332-6

CPF: 006.082.459-09

Nacionalidade: Brasileira

Profissao: Secretaria

Endereco: Rua Ter. Fernando de Noronha 1659, Bairro: Ecoville - Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Diretor Técnico

Nome: Mauricio Gabriel Pires

RG: 12.377.639-9

CPF: 101.191.229-52

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Professor

Endere¢o: Rua Guarani, 1003 - Bairro: Sdo Cristovdo — Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Diretor de Patriménios

Nome: Mauricio Gabriel Pires

RG: 12.377.639-9

CPF: 101.191.229-52

Nacionalidade: Brasileira

Profissio: Professor

Endereco: Rua Guarani, 1003 - Bairro: S0 Cnistovdo — Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Diretor de Relagdes Piblicas

Nome: Leonir Samuel Eberts Tesche

RG: 12.372.674-0

CPF: 144.253.929-14

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Gargom

Endereco: Rua Santa Catarina, 22- Bairro: S&o José Operario - Capanema Pr - CEP: 85,760-000

Cargo: Diretor do Departamento de Educacio Fisica

Nome: Leonel O. F. Leichtweis

RG: 13.019.387-0

CPF: 116.553.739-78

Nacionalidade: Brasileira

Profissiio: Personal Trainer

Enderec¢o: Rua Balduino Menegazzi, 77 - Bairro: Centro - Planalto Pr - CEP: 85.750-000

=
Avenida Parand, 724 - Bairro Sdo José Operario - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000

CNPJ: 03.645.117/0001-10
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ENTIDADE DE UTIL!DADE PUBLICA ESTADUAL — LEI N° 18681 DE 22/12!2015
REG. NO CMDCA — CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
AFILIADA A: FEKIP - FEDERAGAO ESTADUAL DE KARATE INTERESTILOS DO PARANA

DENOMINACAO DO CONSELHO FISCAL

Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome: Altemir Vandres Perarro

RG: 6.209.515-6

CPF: 027.696.239-74

Nacionalidade: Brasileiro

Profissdo: Corretor de Imovel

Endereco: Rua Ter. Fernando de Noronha 1659 Bairro: Ecovile - Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome: Franciele Pedroso

RG:9.216.402-0

CPF:04.387.9319-65

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Servidora Piblica

Endereco:Rua Leopoldo Dreutz 305 - Bairro: Sdo José Operario - Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome: Leonir Samuel Eberts Tesche

RG: 12.372.674-0

CPF: 144253 929-14

Nacionalidade: Brasileira

Profissio: Gargom

Endereg¢o: Rua Santa Catarina, 22- Bairro: S3o José Operario - Capanema Pr- CEP: 85.760-000

Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome: Jussara Cassiana Lucietto

RG: 9.480.601-1

CPF: 077.452.169-40

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Auxiliar de Saide Bucal

Endereco: Rua Brasil, 421 - Bairro: Sol Nascente — Planalto — Pr - CEP: 85.750-000

Cargo: Membro do Conselho Fiscal

Nome: Fernando Goularte

RG: 14.371.519-1

CPF: 0.792.147.294-0

Nacionalidade: Brasileira

Profissio: Bombeiro Militar

Endereco: Otilia Guaitaneli, 84 - Bairro: Sdo Cristovao — Capanema — Pr - CEP: 85.760-000

s e
Avenida Parand, 724 - Bairro Sdo José Operério - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
CNPJ: 03.645.117/0001-10
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ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL — LEI N° 18681 DE 22/12/2015
REG. NO CMDCA — CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
AFILIADA A: FEKIP - FEDERAGAO ESTADUAL DE KARATE INTERESTILOS DO PARANA

DENOMINACAO DO CONSELHO DE ETICA E DISCIPLINA

Cargo: Presidente do Conselho de Etica e Disciplina

Nome: Jussara Cassiana Lucietto

RG: 9.480.601-1

CPF: 077.452.169-40

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Auxihar de Saide Bucal

Endereco: Rua Brasil, 421 - Bairro: Sol Nascente - Planalto - Pr.

Cargo: Membro do Conselho de Etica e Disciplina

Nome: Rone Daghetti

RG: 9.341.255-9

CPF: 0.473.409.895-6

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Empresario

Endereco: Rua Subipiruna, 82- Bairro: Gleba - Capitdo L. Marques Pr - CEP: 85.790-000

Cargo: Membro do Conselho de Etica e Disciplina

Nome: Cristina Isabel Walter

RG: 7.344.530-2

CPF: 028.167.969-06

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Cuidadora de Idosos

Endereco: A. Espirito Santo, 1595 — Bairro: Centro, Capanema-Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Suplente do Conselho de Etica e Disciplina

Nome: Marcia Cristina Palm Pichetti

RG: 10.639.765-1

CPF: 008.248 910-2

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Professora

Endereco: Rua Parana, 1630, Bairro: Sio Cristovio - Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Suplente do Conselho de Etica e Disciplina
Nome: Claudete Rockemback Weiss

RG: 0.606.198-7

CPF: 066.916.399-60

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Zeladora

Endereco: Rua Trav. Malvari, 254 — Bairro: Centro — Capitdo L. Marques Pr - CEP: 85.790-000

Saas
Avenida Parand, 724 - Bairro S&o José Operério - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000
CNPJ: 03.645.117/0001-10
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ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL — LEI N° 18681 DE 22/122015
REG. NO CMDCA — CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
AFILIADA A: FEKIP - FEDERAGAO ESTADUAL DE KARATE INTERESTILOS DO PARANA

DENOMINACAO DO TJD - TRIBUNAL DE JUSTICA DESPORTIVA

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva

Nome: Irosinete de Araujo

RG: 7.141.995-9

CPF: 006.460.419-59

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Pedagoga

Endereco: Rua Minas Gerais, 112 - Bairro: Sdo José Operario — Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justica Desportiva

Nome: Leticia Monica Lauxen Heinen

RG: 9.121.150-5

CPF: 059.961.579-69

Nacionalidade: Brasileira

Profissio: Professora

Endereco: Mato Grosso, 688- Bairro: Sdo José Operario — Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Membro do TJD - Tribunal de Justi¢a Desportiva

Nome: Anderson Heinen

RG: 5.887.586-4

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Aux. Administrativo

Endereco: Rua Mato Grosso, 688- Bairro: Centro - Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Membro Suplente do TJD - Tribunal de Justica Desportiva

Nome: Claudiomir Parcianello

RG: 9.433.425-0

CPF: 049.515.449-03

Nacionalidade: Brasileira

Profissdo: Motorista

Endereco: Dionisio Wons, 885- Bairro: Sio Cristovio — Capanema Pr - CEP: 85.760-000

Cargo: Membro Suplente do TJD - Tribunal de Justica Desportiva

Nome: Leonel O. F. Leichtweis

RG: 13.019.387-0

CPF: 116.553.739-78

Nacionalidade: Brasileira

Profissdao: Personal Trainer

Endereco: Rua Balduino Menegazzi, 77 - Bairro: Centro - Planalto Pr - CEP: 85.750-000

o semma
Avenida Parand, 724 - Bairro Séo José Operario - Capanema - PR - CEP. 85.760 - 000

CNPJ: 03.645.117/0001-10
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MINISTERIO DA FAZENDA

Receita Federal
Cadastro de Pessoas Fisicas

COMPROVANTE DE INSCRIGAQ

Namero

099.716.579-02

. Naome

DAVI ALBANO

Nascimento
15/06/1995
VALIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICACAQ

Escraventa

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
I INSTITUTO DE IDENTIFICAGAD DO P‘-ﬁm'm

{ & & P CODIGO DE CONTROLE

FACF.E333.8375.AEF7 .
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www.receita.fazenda.gov.br
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10/04/2023, 16:27 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MOMERD D e CRIcAs COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2474 DE ABERTURA
03.645.117/0001-10 15/02/2000
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO SOL NASCENTE DE KARATE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
e ek e DEMA'S
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

| CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

| . 399-9 - Associagdo Privada

| LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

| R PADRE CIRILO 1421 e
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.760-000 CENTRO CAPANEMA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
MCGAZZONI@HOTMAIL.COM (46) 3552-3807/ (46) 9912-1675
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dedededede
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 15/02/2000
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dedddkdeddd dekkkdddkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 10/04/2023 as 16:27:37 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO SOL NASCENTE DE KARATE
CNPJ: 03.645.117/0001-10

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

. Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:37:56 do dia 28/02/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/08/2023.

Cadigo de controle da certiddo: ADBB.D31D.E705.195C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

___\>a\n Albore




Estado do Parana _
Secretaria de Estado da Fazenda 0 %
Receita Estadual do Parana

-

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 030082139-88

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.645.117/0001-10
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 08/08/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Internet Pablica (10/04/2023 17:03:08)
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00084
CERTIDAO NEGATIVA

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS
CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO
REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO

IMPORTANTE: NESTA CERTIDAO.
2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 09/06/2023, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE
A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

o CODIGO DE AUTENTICACAO:
NEGATIVA N°:  1260/2023 AHHTS2QETJ24XZ29AM

FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITACAO

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO SOL NASCENTE DE KARATE
Inscri¢io Municipal CNPJ INSCRICAO ESTADUAL ALVARA
44334 03.645.117/0001-10 13

ENDERECO

R PADRE CIRILO, 1421 - CENTRO CEP: 85760000 Capanema - PR

CNAE / ATIVIDADES

Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais, Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura
e a arte, Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

\ DU Angz«:
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Certiddio emitida no dia Capanema, 10 de Abril de 2023.

CODIGO DE AUTENTICACAO: 4HHTS2QETJ24XZ29AM
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DECLARAGAO

Ao Sr. Diogo André Hossel
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo
Municipio de Capanema, Estado do Parana

Processo de Inexigibilidade de Chamamento Piiblico
Objeto: Celebragao de parceria entre o Municipio e entidade do terceiro setor para o fomento
a pratica do desporto, ensino e inclusdo social, na modalidade de Karaté.

Pelo presente instrumento e para todos os fins de direito, a ASSOCIAGAO SOL
NASCENTE DE KARATE, inscrita no CNPJ/MF n° 03.645.117/0001-10, com sede na aV.
Parana, n° 724, Bairro Sao José Operario, nesta cidade de Capanema/PR, doravante
denominada ASNK, representada neste ato por seu Presidente, o sr. Davi Albano, inscrito no
. CPF/MFAsob o n° 099,716,579-02, DECLARA que a ASSOCIAGAO SOL NASCENTE DE
KARATE:

a) € uma organizagao da sociedade civil, constituindo-se em uma entidade
privada, sem fins lucrativos, que nao distribui entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, aplicando-se integralmente na consecugédo do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;

b) possui capacidade para cumprir com o plano de trabalho apresentado e
aprovado, bem como a execucgao das regras de parceria entre o Municipio e entidades
do terceiro setor, especialmente as previstas no Acordo de Cooperagéo a ser celebrado;

c) possui objetivos institucionais voltados a promog¢ao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, especificamente a pratica do desporto;

. d) possui sede meramente administrativa, nao interferindo na execugao do objeto
da parceria;

e) nao possui membros da Diretoria e do Conselho Fiscal que incorram em
quaisquer das vedacgodes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014;

f) nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; que a proponente ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos; de que
caso a ASSOCIACAO venha empregar menores de 16 (dezesseis) anos, estes serdo
contratados na condigao de jovem aprendiz, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicdo Federal ou de acordo com a legislagao;

g) e os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo foram declarados
inidéneos ou impedidos para licitar ou contratar com a Administragéo Publica;

h) e os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo se enquadram em
nenhuma das hipéteses de conflito de interesses previstas na Lei, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, durante toda a vigéncia da
contratacao;

1/2
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i) nao possui, em suas atividades, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos |l e IV do artigo 1° e no inciso Il do artigo
5° da Constituicao Federal;

j) nao possui dentre os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal alguém que
exerce cargo ou fungdo publica impeditiva de relacionamento contratual com a
Administragdo Publica;

k) ndo contratara empregados que possuam incompatibilidade com agentes
politicos da Administragao Publica municipal, incluindo os respectivos parentes até o
terceiro grau, na forma da Samula Vinculante n® 13 do STF;

I) nao possui interesse em celebrar parceria com a Administragao Publica
municipal que envolva o fomento a pratica do desporto de outras modalidades
esportivas além daquela(s) que constituilem) objeto da presente parceria,
especialmente se existirem outras associagoes dedicadas a pratica dessas outras
modalidades esportivas no Municipio de Capanema/PR.

Municipio de Capanema/PR, aos 10 dias do més de abril de 2023.

Davi Albano
Presidente da ASNK

9@0\ Alba\o
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Municipio de NS
Capanema - PR

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO DA PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO E A
ASSOCIACAO SOL NASCENTE DE KARATE - ASNK

Objeto: Parceria entre o Municipio e a Associagdo Sol Nascente de Karaté - ASNK para os fins
da Lei Municipal n® 1.795/2021, especialmente para a execugdo de atividades no ambito do
desenvolvimento do esporte, da educacio, da cultura e da assisténcia social. , nos termos e condi¢des

definidos no plano de trabalho.

Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque
Caminho do Colono, aos 6 dias do més de abril de 2023.

Dep 2

Diogo André Hossel
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

lguliile-

Professora

Aristeu Kunrath
Professor

Proctirador Municipjal

Nt h Lo

Alcione Roberto Closs
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura

Secretaria Municipal da Familia e Desenvotvimento Social

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 — homepage: www.capanema.pr.gov.br
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Municipio de
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PARECER COMISSAO TECNICA N° 01/2023
Decreto n® 7.028/2022

Em atengio a Manifestagio de Interesse Social encaminhado pela ASSOCIACAO SOL
NASCENTE DE KARATE - ASNK, inscrita no CNPJ/MF n° 03.645.117/0001-10, com sede na Av.
Parana, n°® 724, Bairro Sao José Operario, nesta cidade de Capanema/PR, para a celebragdo de parceria
entre o Municipio e entidade do terceiro setor para o fomento a pratica do desporto, na modalidade de
Karaté, temos a informar o seguinte:

1) Quanto ao mérito da proposta, observa-se relevancia para o Poder Piblico Municipal, pois
¢ de interesse publico a celebragdo de parceria entre o Municipio e entidade do terceiro setor para o
fomento a pratica do desporto, na modalidade de Karaté neste ano de 2023, como medida para conferir
eficacia a Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, bem como identifica-se que a ASNK é uma
entidade tradicional de Capanema, historicamente ligada ao desenvolvimento do karaté, sendo a
entidade mais adequada para que a Lei Municipal n° 1.795/2021 tenha aplicabilidade para a referida
modalidade esportiva.

2) Quanto a identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacio, em mitua
cooperacio, da parceria prevista nesta Lei:

Justifica-se a parceria considerando que o Municipio ndo possui condi¢des e meios legais e
operacionais para realizar, de maneira isolada e eficiente, o fomento do desporto, em suas mais diversas
modalidades, necessitando da sociedade civil organizada para que as politicas publicas do setor sejam
realizadas de modo permanente, como politica de estado e ndo de governo. Além disso, a celebragio de
parcerias com entidades do terceiro setor para o desenvolvimento do esporte é o caminho de sucesso
utilizado por diversos Municipios que sdo polos esportivos no Brasil, permitindo-se, com isso, a
captagdo de recursos da iniciativa privada de maneira mais eficaz e organizada, ampliando-se os
horizontes e as possibilidades do desenvolvimento esportivo dentro do Municipio.

3) Quanto a viabilidade da execucdo da parceria, a entidade é tradicional e possui dentre os
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal atletas, ex-atletas e pais, que ja representaram o Municipio
de Capanema e a entidade em competigoes oficiais, sendo, portanto, reconhecido o interesse mutuo e a
capacidade dos seus membros em auxiliarem na construgdo de uma nova era para o esporte
capancmense.

Além disso, ha, deveras, respeito ao interesse publico na celebragio de parceria especificamente
com a ASNK, em razio de ser a entidade que tradicionalmente, ha pelo menos duas décadas, se dedica
a pratica do karaté.

Dessa forma, considerando, ainda, o interesse publico envolvido na implementacdo da Lei de
Incentivo ao Esporte de Capanema, bem como a inexisténcia de repasse de verbas ptblicas a entidade
parceira ¢ a notdria inexisténcia de outras organizagdes da sociedade civil dedicadas a pritica e ensino
do Karaté dentro do Municipio de Capanema/PR, torna-se viavel e compativel a execugdo do objeto da
parceria pela AREC.

4) Quanto a verificacdo do cronograma de desembolso, apesar de ndo haver transferéncia de
recursos entre o Poder Publico e a entidade, observa-se que a previsdo de despesas e o cronograma de
desembolso previstos no plano de trabalho estio acompanhados de observagdes importantes, no sentido
de que os beneficios da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema estimados para serem concedidos no

N

Avenida Governador Pedro Virialo Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
L CNPJ n® 75.972.760/0001-60 — homepage: www.capanema.pr.gov.br
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exercicio de 2023, dependem de deferimento individualizado e previsdo orgamentaria. Dessa forma,
vislumbra-se a regularidade do documento apresentado a respeito desta rubrica.

5) Quanto aos meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacio da execugio da
parceria, assim como dos procedimentos que deverio ser adotados para avaliacio da execucio
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos, denota-se que as disposi¢des previstas no
item 9 do Plano de Trabalho sdo suficientes para realizar a fiscalizagao e a avaliagdo da parceria.

Por todo o exposto, a Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo manifesta-se favoravelmente a
celebracio da parceria com a AREC.

Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque
Caminho do Colono, aos 6 dias do més de abril de 2023.

Diogo André Hossel
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo
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REQUERENTE: Chefe do Poder Executivo
AREA ADMINISTRATIVA: Parceria com o terceiro setor
ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo ¢ outros.

ASSUNTO: Analise do processo para celebragdo de parceria com a Associagdo Sol Nascente de Karaté
- ASNK

EMENTA: PROCESSO PARA CELEBRACAO DE
PARCERIA COM ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR.
FORMACAO DE ATLETAS E ENSINO DO KARATE.
AUSENCIA DE REPASSE DE VERBAS PUBLICAS PARA
A ENTIDADE. PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO. CONFIGURACAO DE

. HIPOTESE DE ACORDO DE COOPERACAO. ANALISE
DAS DISPOSICOES DA LEI N° 13.019/2014, DO DECRETO
FEDERAL N° 8.726/2016, DO DECRETO MUNICIPAL N°
6.382/2017 E DA LEI MUNICIPAL N° 1.795/2021.
PROPORCIONALIDADE E  RAZOABILIDADE DOS
REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA.
REDUZIDA COMPLEXIDADE DO OBJETO E
EXISTENCIA DE INTERESSE PUBLICO QUE PERMITEM
A DISPENSA DE DETERMINADOS REQUISITOS.
EMISSAO DAS ORIENTACOES ACERCA DO
PROCEDIMENTO A SER OBSERVADO. POSSIBILIDADE
DA CELEBRACAO DA PARCERIA.

1. RELATORIO

O gabinete do Chefe do Poder Executivo encaminha para analise da Procuradoria-Geral do
Municipio o processo para celebragido de parceria entre o Poder Publico e a ASNK, fundado na Lei n°
13.019/2014, no Decreto Municipal n® 6.382/2017 e na Lei Municipal n® 1.795/2021, conforme
. condi¢des e especificagdes contidas no processo.
Constam no PA:
1 - Manifestacdo de Interesse Social;
IT - Despacho conjunto das Secretarias Municipais envolvidas;
IIT - Despacho do Prefeito Municipal;
IV - Plano de Trabalho;
V - Documentagao da Associacgio;
| VI - Aprovacido do Plano de Trabalho;
| VII - Parecer do orgido técnico.
E o relatério.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO

O presente parecer juridico se fundamenta no disposto no art. 35, VI, da Lei 13.019/2014, o qual
determina que a celebragdo e a formalizacio de parcerias da Administragdo Publica devem ser
precedidas de analise da sua possibilidade.

Todavia, considerando a natureza da parceria pretendida, o presente parecer nio s¢ limitara a
andlise da legalidade do feito, mas, também, as seguintes finalidades, como solicitado pelo Chefe do
Poder Executivo no Despacho de abertura deste processo: “encaminhem-se os autos a PGM para
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elaboracdo de Parecer Juridico acerca da possibilidade de realizag¢do da parceria, bem como a
determinagdo do procedimento a ser adotado e os requisitos a serem observados;”.

Com efeito, identificaremos os requisitos e as exigéncias previstas na legislagio para a celebracdo
da parceria, especificamente o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014, no Decreto Federal n°
8.726/2016, no Decreto Municipal n® 6.382/2017 ¢ na Lei Municipal n° 1.795/2021.

2.1. Do procedimento a ser adotado. Inexigibilidade ou dispensa de chamamento publico.
Dispde a Lei 13.019/2014:

“Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realiza¢do do chamamento
publico:
(.
VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de educagdo, saide e
assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente
. credenciadus pelo orgdo gestor da respectiva politica.”

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de
inviabilidade de competigio entre as organizagéoes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma
entidade especifica, (...)."

“Art. 32. Nas hipéteses dos aris. 30 e 31 desta Lei, a auséncia de realizagdo de
chamamento publico sera justificada pelo administrador publico.”

Por sua vez, assim dispde o Decreto Municipal n® 6.382/2017:

“Art. 7° Acordo de Cooperagdo é o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pelo Municipio com organizagoes da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia
de recursos financeiros.

§ 1°0 acordo de cooperagdo poderd ser proposto pela Administragdo Municipal ou pela
organizagdo da sociedade civil.

§ 2°0 acordo de cooperagdo podera ser prorrogado de acordo com o interesse piiblico,

. hipotese que prescinde de prévia analise juridica.

§ 3° Sdo aplicdveis ao acordo de cooperagio as regras e os procedimentos dispostos no

art. 6° do Decreto Federal n®8.726 de 2016.”

“Art. 13. O chamamento puiblico podera ser dispensado ou sera considerado inexigivel
nas hipoteses previstas nos art. 30 e art. 31 da Lei n°® 13.019/2014, mediante decisdo
fundamentada do Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 32 da referida Lei.”

Pela redagdo dos dispositivos acima transcritos, faz-se necessario destacar as seguintes
consideragdes:

1 - o procedimento de inexigibilidade de chamamento ptiblico deve ser adotado
quando houver inviabilidade de competi¢ido entre as organizagdes da sociedade civil ou
quando apenas uma entidade especifica possuir capacidade para atingir as metas
estabelecidas.

2 - o procedimento de dispensa de chamamento publico deve ser adotado quando, a
depender do caso concreto, a parceria pretendida se encaixar em alguma das hipoteses
legais que dispensa a publicacdo de edital prévio, por razdes de proporcionalidade ou do
interesse publico envolvido.
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Com efeito, ambas as figuras, dispensa ¢ inexigibilidade de chamamento publico, em analogia
aos casos de dispensa ¢ de inexigibilidade de licitagdo, podem ser enquadradas num género maior,
contida no conceito de excludente de licitagdo (concorréncia/disputa), porém tém peculiaridades que
lhe garantem a existéncia independente.

Para entender a distingdo entre dispensa e inexigibilidade, necessdrio se faz compreender que a
existéncia da licitagdo (concorréncia/disputa) esta condicionada a verificag¢@o de trés pressupostos:
a) logico, consistente na pluralidade de objetos e de interessados, viabilizando a
competigdo;
b) fatico, configurado na existéncia de interessados em licitar (concorrer/disputar);
¢) juridico, caracterizado pela certeza de que a licitacdo (concorréncia/disputa)
possa se constituir em meio apto para a satisfacdo do interesse publico.
Assim posta a questdo, tem-se a inexigibilidade quando ausente, no caso concreto, o pressuposto
légico ou fatico (ou ambos) da licitagdo (concorréncia/disputa), o que a torna impossivel de ser levada

a cabo.

. A dispensa ocorrerd quando estiver ausente o pressuposto juridico, quer dizer, ndo ha interesse
juridico valido em se proceder a disputa, ou melhor, o interesse pblico é mais bem contemplado se a
contratagdo for direta ¢ imediata, devendo ser avaliada, de regra, a oportunidade ¢ a conveniéncia de se
licitar, embora haja viabilidade em se efetivar a competigdo.

A questdo pode ser resumida, ainda, da seguinte forma: enquanto a dispensa esta diametralmente
oposta a nogdo de obrigatoriedade, havendo fundamento legal para nio licitar, a inexigibilidade esta em
confronto com a ideia de viabilidade.

Nesse diapasdo, apesar de as peculiaridades do caso em mesa apontarem para a inexigibilidade
de chamamento puiblico, pela especificidade do objeto da parceria, os fins da Associagio interessada e
das demais Associagdes existentes e cadastradas na Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo,
vislumbro como mais cscorrcita a opgdo pcla dispensa de chamamento publico, pois ndo hd, nos
presentes autos, comprovagao cabal de inexisténcia de outras entidades que poderiam celebrar a parceria
almejada, apesar da notoriedade da inexisténcia de outras entidades formais de pratica e de ensino de
karaté no Municipio.

Ha, deveras, interesse de a Administragdo celebrar parceria especificamente com a Associagdo
que apresentou a manifestacido de interesse em razdo do historico das agdes e dos servigos realizados

. em Capanema.

Destarte, a celebragdo de parceria com a ASNK estd pautada na satisfagdo do interesse piiblico.

Ademais, em se tratando de celebragdo de parceria o (blicas para :
entidade do terceiro setor e em havendo previsao clara das obrigagdes e responsabilidades de ambas as
partes no plano de trabalho, denota-se que o caso em mesa se trata de uma parceria de baixa
complexidade, o que reforga a incidéncia da hipétese de dispensa de chamamento publico.

Dessa maneira, pela pelas razdes expostas, vislumbro que, tecnicamente, a dispensa de
chamamento publico é o procedimento mais adequado a ser utilizado no presente caso, com fundamento
no inciso VI do art. 30 da Lei Federal n® 13.019/2014, no art. 13 do Decreto Municipal n® 6.382/2017 ¢
nos §§ 1° e 2° inciso I, do art. 6° do Decreto Federal n® 8.726/2016.

Noutro giro, verificado o enquadramento legal da dispensa de chamamento publico, mister
discorrermos sobre o instrumento de formalizagdo e os requisitos previstos na legislacdo para a
celebragdo da parceria, bem como a sua aplicabilidade no caso em deslinde.

2.2. Do instrumento para formalizar a celebracio da parceria.

Pelos documentos acostados no PA, reputo que o caso em tela se amolda na descrigdo do art. 7°,
do Decreto Municipal n°® 6.382/2017, ou seja, ¢ caso de acordo de cooperagdo, pois a parceria sera
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realizada para a consecugdo de finalidades de interesse piblico e reciproco ¢ que ndo envolve a
transferéncia de recursos financeiros para a entidade parceira.

2.3. Dos requisitos para a celebrag¢io da parceria.

Dispde o Decreto Municipal n® 6.382/2017:

“Art. 21. Serdo consideradas aptas, as organizagdes da sociedade civil que
cumprirem os requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do capul
do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o arl. 39 da referida Lei,
que serdo verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

I copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019/2014;

Il — copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organiza¢do da sociedade
civil, no minimo, um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

IIT — comprovantes de experiéncia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano, podendo sev admitidos, sem prejuizo de
oulros:

o)

IV — Certidao Conjunta de Regularidade a Fazenda Federal e Divida Ativa da Unido,
na forma da lei;

V — prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
Entidade;

VI — prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (Certiddo Negativa de
Tributos e Contribui¢ées Municipais) do domicilio ou sede do proponente, ou outras
equivalentes na forma da Lei;

VII — certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico-CRF/FGTS;

VIII — certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

IX — certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado do Paranad;

X — copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

XI — relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio eletrénico, mimero e
orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas—CPF de cada um deles;

XII — declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informacdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagoes
previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014;

XIII — declaragdo que ndo emprega menor, conforme disposto no ari. 7°, inciso
XXXTII, da Constitui¢do Federal de 1988.

X1V — plano de trabalho.

§ 1° Para fins de atendimento do previsto no inciso IIl, ndo serd necessdria a
demonstragdo de capacidade instalada prévia.

§ 2° O tempo minimo de existéncia e experiéncia previsto nos incisos Il e Il poderd
ser desconsiderado nas hipoteses de termo de colaboragdo ou quando nde houver
entidades participantes que cumpram os requisitos minimos exigidos.”

Dispde a Lei n® 13.019/2014:

“Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

I - organizagdo da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengies de
qualquer natureza, participagées ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo

’B‘JUI ,i(.a:\ro
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objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;
()"

“Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da
sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizagdo inferna gue prevejam,
expressamente:

I - objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevincia publica
e social;

()

$§ 17 Na celebragdo de acordos de cooperagdo, somente serd exigido o requisito
previsto no inciso .

[

$ 37 Para fins de atendimento do previsto na alinea ¢ do inciso V, ndo serd necessaria
a demonstragdo de capacidade instalada prévia.”

“Art. 34. Para celebragdo das parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da
sociedade civil deverdo apresentar:

(.)

11 - certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributdria, de contribui¢des e de
divida ativa, de acordo com a legislag¢do aplicavel de cada ente federado,

11l - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia
do estatuto registrado e de eventuais alteragées ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial;

(...)

V - copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

VI - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, niimero e
orgdo expedidor da carteira de identidade e mimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VII - comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado,”

“Art. 39. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista
nesta Lei a organizagdo da sociedade civil que:

1 - ndo esteja regularmenie constituida ou, se estrangeira, ndo esleja autorizada a
funcionar no territorio nacional;

IT - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada,

1II - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de dérgdo ou entidade da administragcdo publica da mesma esfera governamental na qual
serd celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco
anos, excelo se:

()

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangoes, pelo periodo que durar a
penalidade:

(..}

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irvegulares ou rejeitadas

or Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo on _fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo;

¢) considerada responsavel por ato de maprabtdade enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I I e Il do art. 12 da Lein®8.429, de 2 de junho de 1992

6%
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Por scu turno, dispde o Decreto Federal n® 8.726/2016:

“Art. 6° Sao aplicaveis ao acordo de cooperag¢do as regras e os procedimentos
dispostos no Capitulo I, Se¢ao I - Disposigdes preliminares, e, no que couber, o disposto nos
seguintes Capitulos:

)

§ 1" As regras e os procedimentos dispostos nos demais Capitulos sdo aplicdveis
somente a acordo de cooperagdo que envolva comodato, doagdo de bens ou outras formas
de compartilhamento patrimonial e poderdo ser afastadas quando a exigéncia for
desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse publico envolvido, mediante
Justificativa prévia.

$§ 270 orgdo ou a entidade publica federal, para celebragdo de acordo de cooperagdo
que ndo envolva comodato, doag¢do de bens ou outras formas de compartilhamento
patrimonial, podera, mediante justificativa prévia e considerando a complexidade da
parceria e o interesse publico:

l' (EJaNU (. .." 7

11 - estabelecer procedimento de prestagdo de contas previsto no art, 63, § 3° da Lei
r?13.019 de 2014, ou sua dispensa.”

Com efeito, a defini¢do da documentagdo necessaria para a celebragdo da parceria pretendida,
deve respeitar a legisla¢do de regéncia e também pode ser analisada pelo disposto no art. 22 e no art. 26
da Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro (LINDB).

Nessa seara, impende-se ressaltar que (i) o pequeno quadro de pessoal capacitado sobre o tema
na Administragio Pablica municipal; (7i) a auséncia de uma cultura pretérita de fomento sério e
permanente para o desenvolvimento do desporto no Municipio; (iii) a auséncia de uma cultura
comunitdria acerca da necessidade de participagdo social e de organizagdes da sociedade civil na
execugdo de politicas publicas; (iv) a auséncia de uma cultura regional de fomento ao desporto por meio
de parcerias com organizagdes da sociedade civil, especialmente em se tratando de municipios
pequenos; sdo alguns dos fatores que configuram os obstédculos e dificuldades encontradas para conferir
eficacia e aplicabilidade a Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, o que reforga a necessidade de se
buscar solugdo juridica proporcional, equanime, eficiente e compativel com os interesses gerais.

No presente caso, o interesse geral da comunidade capanemense é o fomento do desporto, de

. forma inovadora e transformadora, considerando as proprias disposigdes da Lei Municipal n°
1.795/2021. Assim, cumpre a Administragdo Publica municipal encontrar os meios mais eficientes e
proporcionais para atingir esse interesse social.

Dessa forma, considerando os exemplos de sucesso pesquisados e a realidade do Municipio de
Capanema, a opg¢do mais adequada passa pela celebragdo de parcerias entre o Poder Publico e a
socicdadc civil.

Nesse rumo, considerando as regras e ponderagdes mencionadas acima, além do fato de se tratar
de uma parceria sem transferéncia de verbas para a entidade parceira, a ser formalizada por meio de
acordo de cooperagdo, bem como pela baixa complexidade da parceria, em razdo da clarcza das
obrigagdes ¢ responsabilidades de ambas as partes, conforme o plano de trabalho apresentado, ¢ em
consondncia com o principio da proporcionalidade, tendo em vista a recente implementagio da Lei de
Incentivo ao Esporte de Capanema, sem olvidar do proprio fomento e dialogo da Administragdo Piblica
municipal com a sociedade capanemense para a criagdo das Associagdes esportivas, reputo como
razoavel a exigéncia da seguinte documentagdo para a formalizagio da parceria:

I - copia do estatuto atualizado registrado;
IT - copia do cartdo do CNPJ atualizado;
III - copia da ata de cleigdo do quadro dirigente atualizada e registrada;
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IV - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagido da sociedade civil, conforme
o estatuto, com enderecgo, telefone, enderego, numero da carteira de identidade e niimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles, incluindo a copia de documento
oficial com foto de todos os membros da diretoria;
V - todas as certiddes de regularidade fiscal, de acordo com a legislagdo aplicavel da Unido
Federal, do Estado do Parana ¢ do Municipio de Capanema;
VI - declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informagao
de que a organizagdo:
a) cumpre o disposto no art. 2°, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014;
b) possui capacidade para cumprir com o plano de trabalho ¢ a execugdo das regras
de parceria com o Municipio;
c) possui objetivos voltados a promogio de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

. d) possui sede meramente administrativa, ndo interferindo na execugdo do objeto da
parceria;
e) e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da
Lein® 13.019, de 2014,
) ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢ao
Federal de 1988.
VII - plano de trabalho.

Com efeito, considero que as exigéncias mencionadas acima sdo proporcionais ao objeto da
parceria pretendido, sem transferéncias de verbas piiblicas a entidade, sendo, portanto, razoaveis para
garantir a seguranga juridica minima necessaria e compativeis com o interesse ptblico, consubstanciado
no cstado inicial dc implementagio do Programa de Incentivo ao Esporte de Capancma, cspecialmente
para que possa ser iniciada a sua execu¢do, com eventuais corregdes, aperfeigoamentos, alteragdes,
adaptacdes no decorrer dos meses e anos que seguirdo.

Outrossim, ¢ for¢oso destacar que a documentacdo indicada alhures ainda vai além do que o
minimo exigido pela legislagdo, tendo em vista que o disposto nos §§ 1° e 2° art. 6° do Decreto Federal

. n° 8.726/2016, bem como o disposto nos § 1° e 2° do art. 21 do Decreto Municipal n® 6.382/2017
autorizam a dispensa da maioria dos documentos indicados acima.

Por derradeiro, vislumbro a desnecessidade de especificar dotagdes orgamentarias para a
celebragdo da presente parceria, visto que ndo havera transferéncia de recursos para a entidade parceira,
sendo que as dotagdes orgamentarias para garantir eventuais despesas do Poder Publico para a execugdo
do objeto da parceria estio previstas na Lei Or¢amentiria Anual e também na Lei Municipal n°
1.803/2022, permitindo-se a indicagdo especifica nas notas de empenho emitidas ou em eventuais
processos de contrata¢do vindouros.

2.4. Da minuta do acordo de cooperacio.

Tendo em vista as inovagdes trazidas pela Lei Municipal n°® 1.795/2021 e a sua recente
implementagdo. a Procuradoria-Geral do Municipio é que elaborou a respectiva minuta do acordo de
cooperagdo, a qual vai ancxa a este parecer, prescindindo de outras consideragdes nesta rubrica.

2.5. Do prosseguimento do processo.

Para a sequéncia ao processo, faz-se necessdrio, ainda:

‘\ ) Lie Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: 46-3552-1321 - ramal 217
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Procuradoria-Geral
a) Conferéncia da documentagdo indicada o item 2.3 deste parecer pelo
Departamento de Contratagdes Puablicas;
b) Emissdo de Decisdo administrativa do processo pelo Chefe do Poder Executivo;
c) Assinatura do acordo de cooperagio entre as partes;

d) Publicagdo do extrato e do termo de ratificagdo da dispensa de chamamento
publico no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.

e) Divulga¢do do processo de dispensa de chamamento, na integra, no Portal
Eletronico do Municipio de Capanema.

3. CONCLUSAO:

Pelo exposto, a Procuradoria-Geral se manifesta favoravelmente a celebragio do acordo de

cooperagdo com a ASNK, desde que cumpridos os requisitos ¢ o procedimento indicados no corpo deste

. pareccr.

Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque
Caminho do Colono, aos 10 dias do més de abril de 2023.

OAB/PR 68.80
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ACORDO DE COOPERACAO N° XX/2023
Dispensa de Chamamento Piblico n® XX/2023

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A
XXXXXXX - ASSOCIACAO XXXXXXXXX.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 75.972.760/0001-60, com sede
administrativa na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n® 1.080, Centro, nesta cidade, doravante
denominado MUNICfPIO, representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé, a ASSOCIACAO XXXX
— XXXX, inscrita no CNPJ/MF n® XXXXXXXXXX, com sede na XXXXXXXXX, n° Xxx, nesta cidade, doravante

. denominada ASSOCIACAO, representada neste ato por seu Presidente, o sr. xxxxxxxx, inscrito no
CPF/MF sob o n® xxxxxxxxxxx, resolvem firmar o presente acordo mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente acordo de cooperagdo, decorrente do processo de Dispensa de Chamamento
Publico n” XX/2023, tem por objeto a celebragio de parceria entre a Administragdo Publica municipal
e a entidade integrante do terceiro setor, conforme o Plano de Trabalho aprovado, o qual integra o
presente de forma indissociavel.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. A presente parceria possui fundamento no inciso VI do art. 30 da Lei Federal n® 13.019/2014,
no art. 13 do Decreto Municipal n® 6.382/2017 e nos §§ 1° e 2°, inciso I, do art. 6° do Decreto Federal
n° 8.726/2016, bem como no art. 19 da Lei Municipal n® 1.795/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
3.1. Além das obrigagdes do MUNICIPIO previstas no Plano de Trabalho, o Municipio
. promovera o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto da parceria, por meio da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, pela Comissdo Técnica de Analise e Avaliagido e/ou por outras
comissdes designadas.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA ASSOCIACAO
4.1. A ASSOCIACAO obriga-se a:

I - desenvolver as atividades descritas no Plano de Trabalho;

IT - manter conta corrente especifica em instituigdo financeira para movimentagdo dos
recursos por ela eventualmente recebidos;

I1I - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

IV - arcar exclusivamente com todas as despesas provenientes de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste acordo;

V - permitir o livre acesso dos agentes do Municipio, do controle interno e do Tribunal de
Contas, correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao presente
acordo, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

VI - em havendo recursos piblicos envolvidos, realizar as compras e contratagdes
conforme estabelece os artigos 30 a 34 do Decreto Municipal n°® 6.382/2017, comprovando as

Dau,ﬂ!k; 4==  Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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despesas efetuadas por notas fiscais, recibos e demais documentos comprobatorios, revestidos
das formalidades legais, os quais deverdo conter a descrigdo do bem ou do servigo contratado;

VII - em havendo recursos piblicos envolvidos, obter de seus fornecedores e prestadores
de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e niimero de inscri¢io
no CNPJ da organizagdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servigo, para fins de comprovagio das despesas;

VIII - prestar contas a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e 2 Comissio
Técnica de Analise e Avaliacio, bem como as demais Secretarias envolvidas,
respectivamente, a respeito das metas e resultados esportivos/educacionais/sociais obtidos,
bem como a respeito das obrigacdes e responsabilidades assumidas;

IX - apresentar relatorio das atividades desenvolvidas, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e da Comissio Técnica de Analise e
Avaliacdo, bem como das demais Secretarias envolvidas;

. X - responsabilizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria, danos
causados a terceiros e pagamentos de seguros em geral, eximindo o MUNICIPIO de quaisquer
onus ou reivindicagdes, perante terceiros, em juizo ou fora dele;

XI - atender ao que dispde a Lei de Acesso a Informacdo no que tange a eventuais recursos
e bens piblicos envolvidos na parceria;

XII - apresentar novo plano de trabalho completo a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer
e Turismo, até 15 de agosto do presente exercicio financeiro e dos seguintes, com o cronograma
e as atividades estimadas para serem executadas no exercicio financeiro seguinte, na hipotese de
haver interesse de ambas as partes em prorrogar a parceria.

Municipio de Capanema - PR

5. CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE E DA INTEGRIDADE

5.1. A ASSOCIACAO compromete-se a cumprir o disposto no plano de trabalho e neste acordo,
especialmente quanto a lisura e transparéncia na realizacdo de suas contratagdes e aquisigdes, bem como
na escolha e indicagio de atletas e de profissionais para a execugdo do objeto da parceria, evitando-se
0 nepotismo, favorecimentos indevidos e o cumprimento de solicitagdes empresariais ou politicas que
ndo estejam de acordo com os principios da moralidade, da impessoalidade e da eficiéncia.

5.2. A ASSOCIACAO compromete-se a auxiliar na fiscalizagio e no controle da aplicagdo de

. verbas piblicas relacionadas com a concessdo dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte

de Capanema, zelando pela sua regularidade e, no que couber, pela sua economicidade.

5.3. A ASSOCIACAO compromete-se a seguir as regras de integridade ¢ de compliance emitidas
pela Procuradoria-Geral e pelo Controle Interno do Municipio para os fins do disposto nos subitens 5.1
e 5.2 deste instrumento.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO, VIGENCIA E ALTERACAO
6.1. Os termos inicial e final de execugdo do objeto da parceria encontram-se previstos no plano
de trabalho aprovado.
6.2. O termo inicial da vigéncia do presente acordo serd no dia de sua assinatura. O termo final
sera no dia XX de XXXXX de 2024.
6.3. A vigéncia do presente instrumento podera ser prorrogada, respeitando-se o disposto no § 2°
do art. 58 da Lei n® 13.019/2014, nas seguintes hipoteses:
a) a requerimento da ASSOCIACAO; ou
b) de oficio pelo MUNICIPIO.
6.4, Na hipotese de plano de trabalho aprovado possuir cronograma de execu¢do do objeto
limitado a um determinado exercicio financeiro, a execugdo do objeto para o exercicio financeiro
subsequente e a prorrogacgio da vigéncia da parceria exige:

y ‘ } /4' Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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a) requerimento da ASSOCIAGCAQ, juntamente com a apresentagio do plano de trabalho
a ser executado para o exercicio financeiro seguinte;

b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comissdo Técnica de Analise e Avaliagio e
demais orgdos competentes de outras Secretarias Municipais eventualmente envolvidas no novo
plano de trabalho;

c) comprovagdo da regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des e de
divida ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

d) ter a prestagdo de contas e/ou o relatério de atividades, metas e resultados obtidos
aprovado(s) pelo orgdo competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.

6.4.1. A prorrogagio do prazo de vigéncia e de execugdo do objeto da parceria, decorrente
da aprovagio de novo plano de trabalho para o exercicio financeiro subsequente, ndo esta limitado
ao disposto na alinea “a” do inciso I do art. 35 do Decreto Municipal n® 6.382/2017.

. 6.5. A alteragdo do objeto da parceria previsto no plano de trabalho aproyado, dentro do mesmo
exercicio financeiro, poderd ocorrer, mediante requerimento da ASSOCIACAO ou por proposta do
MUNICIPIO:

6.5.1. Por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global;
b) redu¢do do valor global, sem limitagdo de montante;
c) alteragdo da destinacdo dos bens remanescentes.
6.5.2. Por certidao de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracdo, tais como:
a) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho;
b) remanejamento de recursos sem a altera¢do do valor global.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES
7.1. Ficam vedadas as seguintes agdes:
I - utilizar os recursos ou bens piiblicos em atividades ndo autorizadas ou nido aprovadas pelo
MUNICIPIO;
II - praticar condutas que violem as normas de integridade;
IIT - a participagio da ASSOCIACAO em campanhas ou atos de interesse politico-partidario ou
. eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

8.1. O MUNICIPIO efetuara a fiscalizagdo da regularidade da execugdo do presente acordo
através da Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo, do Gestor da Parceria de cada Secretaria Municipal
envolvida e do Controle Interno do Municipio.

8.2. O Secretario Municipal de cada Secretaria é o gestor do presente acordo de cooperagdo no
que se refere as atividades realizadas no 4mbito de cada Secretaria, permitida a delegacio da gestio, de
forma formal e escrita, para outro servidor.

8.3. A forma do acompanhamento e da fiscalizagdo devera ocorrer por meio de relatorios
periodicos da execugdo da parceria e por meio de prestagdo de contas geral no més de dezembro de cada
exercicio financeiro.

8.3.1. A aferi¢do da parceria celebrada sera realizada por meio dos seguintes parimetros:

a) cumprimento das responsabilidades assumidas pela Associacgio;

b) qualidade dos treinamentos/aulas e a existéncia de atletas/alunos em nimero
suficiente nos treinamentos/aulas;

c) qualidade e bom relacionamento dos profissionais vinculados a Associagdo
beneficiarios da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;
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d) analise do custo e dos resultados obtidos com a concessio dos beneficios previstos
na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

e) analise do desempenho dos atletas beneficiarios da Lei de Incentivo ao Esporte
de Capanema,;

f) agdes sociais e de engajamento da Associagdo com a comunidade e com as
atividades das Secretarias Municipais envolvidas;

g) guarda e conservagdo dos espagos, materiais e equipamentos do Municipio
utilizados nos treinamentos, aulas, competi¢des e eventos pelos membros da Diretoria da
Associacio, pelos atletas/alunos e pelos profissionais vinculados.

8.3.2. A aferigdo da parceria celebrada podera ser realizada pelas seguintes formas:

a) pesquisas e avaliagdes realizadas com os membros da Associagdo, treinadores,
atletas/alunos, pais dos atletas/alunos, professores, diretores, servidores publicos, em
reunides presenciais ou remotas, por meio de preenchimento de avaliagdes/pesquisas em

. formato fisico ou eletrénico;

b) por meio de relatorio(s) de avaliagdo ou de fiscalizacdo emitido(s) pelo(s)
Gestor(es) da Parceria, e/ou pela Comissido Técnica de Analise e Avaliagdo, e/ou pelo
Controle Interno do Municipio;

c) pelos resultados ou desempenhos obtidos em competi¢des;

d) pela evolugio técnica/educacional/social dos atletas/alunos;

e) pelo engajamento social nos eventos promovidos pela Associagio;

f) pela utilizacdo de parcerias celebradas entre o Municipio e outras Associagdes, de
modalidades esportivas diversas, como parametro para avaliagdo do custo-beneficio das
modalidades de incentivo concedidas;

g) pela capacidade da Associagio na captagdo de patrocinios e de recursos privados
ou de outras fontes diversas dos beneficios concedidos pelo Municipio para o
desenvolvimento da modalidade esportiva objeto da parceria;

h) por outros meios idéneos previamente comunicados e acordado entre as partes.

8.5. Cabera ao(s) Gestor(es) da Parceria, apos o repasse de informagdes pela ASSOCIACAO, a
emissdo do Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria e o submetera a Comissdo
Técnica de Analise e Avaliagdo, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
. apresentacdo da prestagido de contas devida pela organizagdo da sociedade civil.
8.6. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

a) descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente despendidos pela administragdo publica;

d) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagio da
sociedade civil na presta¢do de contas, se cabivel, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo acordo;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

9. CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS E DA FORMA DOS PAGAMENTOS
REALIZADOS PELA ASSOCIACAO

9.1. As entidades parceiras obrigam-se a apresentar prestagao de contas geral, sempre no més de
dezembro de cada exercicio financeiro.

’ Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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9.2. A Prestagdo de Contas Geral devera ser encaminhada até o dia 15 (quinze) de dezembro e

devera conter, no minimo, os seguintes documentos:

9.4, E assegurado ao Municipio de Capanema, a qualquer tempo, acesso aos registros e
documentos referentes a execugdo da presente parceria.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES
10.1. No caso de rejeigdo da prestagdo de contas devera ser instaurada tomada de contas especial,
podendo ser aplicadas as seguintes san¢des previstas no art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacio em chamamento piblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgidos e entidades da esfera de governo da administragio
publica municipal, por até dois anos;

¢) declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagio da sociedade
civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo de dois

. anos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
11.1. O presente acordo de cooperagdo podera ser:

a) denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo;

b) rescindido, ap6s regular processo administrativo, nas seguintes hipoteses:

| - utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou deste acordo;
2 - inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
3 - constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer

documento apresentado; e

4 - verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de

Tomada de Contas Especial.

11.2. Ao término da parceria, os bens publicos remanescentes adquiridos, produzidos ou
transformados serdo devolvidos a0 MUNICIPIO ou serdo destinados a outra organizagio social.

11.3. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organiza¢do da sociedade civil, a
administra¢do publica podera, exclusivamente para assegurar a execuc¢do do objeto da parceria, por ato
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proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas
ou atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado
na prestagio de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento
em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema, Estado do Parana, para dirimir as questdes
decorrentes da execugido do presente acordo de cooperagdo, com renlincia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.
. 12.2. Os casos omissos serdo regulados pelos dispositivos legais vigentes: Lei Municipal n®
1.795/2021, Decreto Municipal n°® 6.382/2017, Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Federal n°®
8.726/2016 e pelas normas previstas na LINDB.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vio assinadas pelas partes, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque
Caminho do Colono, aos XX dias do més de xxxxxxx de 2023.

W) Aniéricd Bell

Prefeito Municipal

XXXXXXXX
Presidente da ASSOCIACAO

9@: Ao
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DECISAO ADMINISTRATIVA

Assunto: Decisdo sobre o Processo de Dispensa de Chamamento Pablico n® 01/2023.
Objeto: Parceria entre 0 Municipio e a Associagido Sol Nascente de Karaté - ASNK para os fins
da Lei Municipal n® 1.795/2021, especialmente para a execugdo de atividades no ambito do

desenvolvimento do esporte, da educagio, da cultura e da assisténcia social. , nos termos e condigoes
definidos no plano de trabalho.

Considerando a documentagdo e os pareceres contidos nos autos, delibero pela dispensa de

chamamento publico do presente processo, cujos fundamentos contidos nos pareceres fazem parte desta
decisdo.

Proceda-se com as diligéncias necessarias para a assinatura do acordo de cooperagio e as
respectivas publicagdes legais.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 10 dias do més de abril de 2023.

W

Ameérico Be

Prefeito Municipal

Pagina 1
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ACORDO DE COOPERACAO N° 1/2023
Dispensa de Chamamento Publico n” 1/2023

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A
ASSOCIACAO SOL NASCENTE DE KARATE - ASNK.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 75.972.760/0001-60, com sede
administrativa na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n°® 1.080, Centro, nesta cidade, doravante
denominado MUNICIPIO, representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellg, a ASSOCIACAO SOL
NASCENTE DE KARATE - ASNK, inscrita no CNPJ/MF n° 03.645.117/0001-10, com sede na Av.

. Parana, n° 724, Bairro Sdo José Operario, nesta cidade, doravante denominada ASSOCIACAO,
representada neste ato por seu Presidente, o sr. Davi Albano, inscrito no CPF/MF sob o n® 099.716.579-
02, resolvem firmar o presente acordo mediante as clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente acordo de cooperacdo, decorrente do processo de Dispensa de Chamamento
Piiblico n® 1/2023, tem por objeto a celebragdo de parceria entre a Administragdo Piblica municipal e
a entidade integrante do terceiro setor, conforme o Plano de Trabalho aprovado, o qual integra o presente
de forma indissociavel.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. A presente parceria possui fundamento no inciso VI do art. 30 da Lei Federal n® 13.019/2014,
no art. 13 do Decreto Municipal n® 6.382/2017 e nos §§ 1° e 2°, inciso I, do art. 6° do Decreto Federal
n° 8.726/2016, bem como no art. 19 da Lei Municipal n® 1.795/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
3.1. Além das obrigagdes do MUNICIPIO previstas no Plano de Trabalho, o Municipio
. promovera o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto da parceria, por meio da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, pela Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo e/ou por outras
comissdes designadas.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA ASSOCIACAO
4.1. A ASSOCIACAO obriga-se a:

I - desenvolver as atividades descritas no Plano de Trabalho;

IT - manter conta corrente especifica em instituigdo financeira para movimenta¢ido dos
recursos por ela eventualmente recebidos;

111 - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

IV - arcar exclusivamente com todas as despesas provenientes de encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucio do objeto previsto neste acordo;

V - permitir o livre acesso dos agentes do Municipio, do controle interno e do Tribunal de
Contas, correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao presente
acordo, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

VI - em havendo recursos publicos envolvidos, realizar as compras e contratagoes
conforme estabelece os artigos 30 a 34 do Decreto Municipal n® 6.382/2017, comprovando as
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despesas efetuadas por notas fiscais, recibos e demais documentos comprobatorios, revestidos
das formalidades legais, os quais deverdo conter a descrigdo do bem ou do servigo contratado;

VII - em havendo recursos publicos envolvidos, obter de seus fornecedores e prestadores
de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscrigao
no CNPJ da organizagio da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servigo, para fins de comprovagio das despesas;

VIII - prestar contas a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e 2 Comissio
Técnica de Analise e Avaliacio, bem como as demais Secretarias envolvidas,
respectivamente, a respeito das metas e resultados esportivos/educacionais/sociais obtidos,
bem como a respeito das obrigacdes e responsabilidades assumidas;

IX - apresentar relatorio das atividades desenvolvidas, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e da Comissio Técnica de Analise e
Avaliacdo, bem como das demais Secretarias envolvidas;

X - responsabilizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria, danos
causados a terceiros e pagamentos de seguros em geral, eximindo o MUNICIPIO de quaisquer
6nus ou reivindicagdes, perante terceiros, em juizo ou fora dele;

X1 - atender ao que dispde a Lei de Acesso a Informagio no que tange a eventuais recursos
e bens publicos envolvidos na parceria;

XII - apresentar novo plano de trabalho completo a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer
e Turismo, até 15 de agosteo do presente exercicio financeiro e dos seguintes, com o cronograma
e as atividades estimadas para serem executadas no exercicio financeiro seguinte, na hipotese de
haver interesse de ambas as partes em prorrogar a parceria.

5. CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE E DA INTEGRIDADE

5.1. A ASSOCIACAO compromete-se a cumprir o disposto no plano de trabalho e neste acordo,
especialmente quanto a lisura e transparéncia na realizagao de suas contratagdes e aquisi¢des, bem como
na escolha e indicacdo de atletas e de profissionais para a execucdo do objeto da parceria, evitando-se
o nepotismo, favorecimentos indevidos e o cumprimento de solicitagdes empresariais ou politicas que
ndo estejam de acordo com os principios da moralidade, da impessoalidade e da eficiéncia.

5.2. A ASSOCIACAO compromete-se a auxiliar na fiscalizagdo e no controle da aplicagio de
verbas publicas relacionadas com a concessdo dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte
de Capanema, zelando pela sua regularidade e, no que couber, pela sua economicidade.

5.3. A ASSOCIACAO compromete-se a seguir as regras de integridade e de compliance emitidas
pela Procuradoria-Geral e pelo Controle Interno do Municipio para os fins do disposto nos subitens 5.1
e 5.2 deste instrumento.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO, VIGENCIA E ALTERACAO
6.1. Os termos inicial e final de execugio do objeto da parceria encontram-se previstos no plano
de trabalho aprovado.
6.2. O termo inicial da vigéncia do presente acordo sera no dia de sua assinatura. O termo final
sera mesmo dia do ano subsequente.
6.3. A vigéncia do presente instrumento podera ser prorrogada, respeitando-se o disposto no § 2°
do art. 58 da Lei n° 13.019/2014, nas seguintes hipoteses:
a) a requerimento da ASSOCIACAO; ou
b) de oficio pelo MUNICIPIO.
6.4. Na hipotese de plano de trabalho aprovado possuir cronograma de execucdo do objeto
limitado a um determinado exercicio financeiro, a execu¢do do objeto para o exercicio financeiro
subsequente e a prorrogagdo da vigéncia da parceria exige:
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a) requerimento da ASSOCIACAO, juntamente com a apresentagio do plano de trabalho
a ser executado para o exercicio financeiro seguinte;

b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comissdao Técnica de Analise e Avaliagio e
demais 6rgios competentes de outras Secretarias Municipais eventualmente envolvidas no novo
plano de trabalho;

¢) comprovacdo da regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des e de
divida ativa, de acordo com a legislagido aplicavel de cada ente federado;

d) ter a prestagdo de contas e/ou o relatério de atividades, metas e resultados obtidos
aprovado(s) pelo 6rgdo competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.

6.4.1. A prorrogagio do prazo de vigéncia e de execugao do objeto da parceria, decorrente
da aprovagio de novo plano de trabalho para o exercicio financeiro subsequente, ndo esta limitado
ao disposto na alinea *“a” do inciso I do art. 35 do Decreto Municipal n® 6.382/2017.

6.5. A alteragdo do objeto da parceria previsto no plano de trabalho aprovado, dentro do mesmo
exercicio financeiro, podera ocorrer, mediante requerimento da ASSOCIACAO ou por proposta do
MUNICIPIO:

6.5.1. Por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global,;
b) redugio do valor global, sem limitagdo de montante;
c) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes.
6.5.2. Por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragao, tais como:
a) ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho;
b) remanejamento de recursos sem a alteragio do valor global.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES

7.1. Ficam vedadas as seguintes agoes:

I - utilizar os recursos ou bens puiblicos em atividades ndo autorizadas ou nio aprovadas pelo
MUNICIPIO;

I1 - praticar condutas que violem as normas de integridade;

11T - a participagio da ASSOCIACAO em campanhas ou atos de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

8.1. O MUNICIPIO efetuara a fiscalizagdo da regularidade da execugdo do presente acordo
através da Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo, do Gestor da Parceria de cada Secretaria Municipal
envolvida e do Controle Interno do Municipio.

8.2. O Secretario Municipal de cada Secretaria € o gestor do presente acordo de cooperagdo no
que se refere as atividades realizadas no dmbito de cada Secretaria, permitida a delega¢do da gestdo, de
forma formal e escrita, para outro servidor.

8.3. A forma do acompanhamento e da fiscalizagdo devera ocorrer por meio de relatorios
periodicos da execugdo da parceria e por meio de prestagdo de contas geral no més de dezembro de cada
exercicio financeiro.

8.3.1. A afericiio da parceria celebrada sera realizada por meio dos seguintes parimetros:

a) cumprimento das responsabilidades assumidas pela Associagao;

b) qualidade dos treinamentos/aulas e a existéncia de atletas/alunos em nimero
suficiente nos treinamentos/aulas;

¢) qualidade e bom relacionamento dos profissionais vinculados a Associacdo
beneficiarios da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;
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d) analise do custo e dos resultados obtidos com a concessdo dos beneficios previstos
na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

e) analise do desempenho dos atletas beneficiarios da Lei de Incentivo ao Esporte
de Capanema;

f) agdes sociais e de engajamento da Associagdo com a comunidade e com as
atividades das Secretarias Municipais envolvidas;

g) guarda e conservagio dos espagos, materiais e equipamentos do Municipio
utilizados nos treinamentos, aulas, competi¢cdes e eventos pelos membros da Diretoria da
Associagdo, pelos atletas/alunos e pelos profissionais vinculados.

8.3.2. A aferi¢dio da parceria celebrada podera ser realizada pelas seguintes formas:

a) pesquisas e avaliagdes realizadas com os membros da Associagdo, treinadores,
atletas/alunos, pais dos atletas/alunos, professores, diretores, servidores publicos, em
reunides presenciais ou remotas, por meio de preenchimento de avaliagdes/pesquisas em

. formato fisico ou eletrénico;

b) por meio de relatorio(s) de avaliagdo ou de fiscalizagdo emitido(s) pelo(s)
Gestor(es) da Parceria, e/ou pela Comissio Técnica de Analise e Avaliagdo, e/ou pelo
Controle Interno do Municipio;

c) pelos resultados ou desempenhos obtidos em competi¢des;

d) pela evolugdo técnica/educacional/social dos atletas/alunos;

e) pelo engajamento social nos eventos promovidos pela Associagio;

f) pela utilizagdo de parcerias celebradas entre o Municipio e outras Associagoes, de
modalidades esportivas diversas, como parametro para avaliagdo do custo-beneficio das
modalidades de incentivo concedidas;

g) pela capacidade da Associagdo na captagdo de patrocinios e de recursos privados
ou de outras fontes diversas dos beneficios concedidos pelo Municipio para o
desenvolvimento da modalidade esportiva objeto da parceria;

h) por outros meios idéneos previamente comunicados e acordado entre as partes.

8.5. Cabera ao(s) Gestor(es) da Parceria, apds o repasse de informagdes pela ASSOCIACAO, a
emissdo do Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria e o submetera 2 Comissao
Técnica de Analise e Avaliagio, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
. apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizagao da sociedade civil.
8.6. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

a) descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execug¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente despendidos pela administragdo publica;

d) andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestacdo de contas, se cabivel, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo acordo;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

9. CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS E DA FORMA DOS PAGAMENTOS
REALIZADOS PELA ASSOCIACAO

9.1. As entidades parceiras obrigam-se a apresentar prestacio de contas geral, sempre no més de
dezembro de cada exercicio financeiro.
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9.2. A Prestacdo de Contas Geral deverd ser encaminhada até o dia 15 (quinze) de dezembro e

devera conter, no minimo, os seguintes documentos:

9.4. E assegurado ao Municipio de Capanema, a qualquer tempo, acesso aos registros e
documentos referentes a execugdo da presente parceria.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES
10.1. No caso de rejei¢do da prestacdo de contas devera ser instaurada tomada de contas especial,
podendo ser aplicadas as seguintes sang¢des previstas no art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014:

a) adverténcia;

b) suspensdo tempordaria da participagio em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgios e entidades da esfera de governo da administragio
publica municipal, por até dois anos;

¢) declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢iio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacgio da sociedade
civil ressarcir a administragio piblica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo de dois
anos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
11.1. O presente acordo de cooperagao podera ser:

a) denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengido;

b) rescindido, apos regular processo administrativo, nas seguintes hipoteses:

| - utilizag¢do dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou deste acordo;
2 - inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
3 - constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer

documento apresentado; e

4 - verificagio da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragio de

Tomada de Contas Especial.

11.2. Ao término da parceria, os bens publicos remanescentes adquiridos, produzidos ou
transformados serdo devolvidos ao MUNICIPIO ou serdo destinados a outra organizagio social.

11.3. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organiza¢do da sociedade civil, a
administra¢do publica podera, exclusivamente para assegurar a execu¢do do objeto da parceria, por ato
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proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucio das metas
ou atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da organizacio da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado
na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagio da sociedade civil até o momento
em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema, Estado do Parana, para dirimir as questoes
decorrentes da execugio do presente acordo de cooperagido, com renlincia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

12.2. Os casos omissos serdo regulados pelos dispositivos legais vigentes: Lei Municipal n°®
1.795/2021, Decreto Municipal n® 6.382/2017, Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Federal n°
8.726/2016 e pelas normas previstas na LINDB.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelas partes, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia Ecolagica - Estrada Parque
Caminho do Colono, aos 10 dias do més de abril de 2023.

Davi Albano

Presidente da ASSOCIACAO

DQW' Aloous
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TERMO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
ACORDO DE COOPERACAO N° 01/2023
LEI N° 13.019/2014

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no inciso
VI do art. 30 da Lei Federal n® 13.019/2014, no art. 13 do Decreto Municipal n° 6.382/2017 e
nos §§ 1° e 29 inciso I, do art. 6° do Decreto Federal n° 8.726/2016, informa que foi autorizada
a dispensa de chamamento para celebragio de parceria com a ASSOCIACAO SOL NASCENTE
DE KARATE - ASNK, inscrita no CNPJ/MF n° 03.645.117/0001-10, com sede na Av. Parani, n°® 724,

. Bairro Sdo José Operario, nesta cidade de Capanema/PR, sem repasse de verbas publicas,
formalizando-se a parceria pelo Acordo de Cooperagido n® 01/2023.

OBJETO: Parceria entre o Municipio e a ASNK para os fins da Lei Municipal n°
1.795/2021, especialmente para a execugdo de atividades de formacdo de atletas, ensino da
modalidade esportiva de karaté e realizag¢do de projetos sociais envolvendo o karaté, nos termos
e condigoes definidos no plano de trabalho.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia
Ecologica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 10 dias do més de abril de 2023.

Prefeito Mi u»icz al
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TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023

OBJETO: Celebragio de parceria entre o Municipio e a Associagdo Sol Nascente de Karaté
para os fins da Lei Municipal n° 1.795/2021, especialmente para a execugdo de atividades de
formagdo de atletas, ensino da modalidade esportiva de karaté e realizagdo de projetos sociais

envolvendo o karaté, nos termos e condi¢des definidos no plano de trabalho.

ORGANIZAC:\O DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO SOL NASCENTE
DE KARATE - ASNK, inscrita no CNPJ/MF n° 03.645.117/0001-10, com sede na Av. Parand, n°
724, Bairro Sdo José Operdario, nesta cidade de Capanema/PR.

TIPO DA PARCERIA: Acordo de Cooperagio.
PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO: 9 (nove) meses (abril a dezembro de 2023).

FUNDAMENTO LEGAL: inciso VI do art. 30 da Lei Federal n° 13.019/2014, no art. 13 do Decreto
Municipal n® 6.382/2017 e nos §§ 1° e 2°, inciso I, do art. 6° do Decreto Federal n® 8.726/2016.

JUSTIFICATIVA: Desde a aprovacdo da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, ocorrida em
dezembro de 2021, a Administragdo Municipal tem se empenhado para que haja o envolvimento da
sociedade civil em cada uma das modalidades esportivas, para que os amantes e praticantes de cada
modalidade esportiva possam ajudar o seu desenvolvimento e também auxiliar no controle das agdes,
despesas e resultados obtidos.

Dessa forma, uma das entidades atuantes ha muito tempo no nosso Municipio é a Associagdo Sol
Nascente de Karaté - ASNK, a qual sera responsavel pelo desenvolvimento das agdes relacionadas ao
karaté no nosso Municipio.

Esse apoio e fomento de entidades de cada modalidade esportiva e a celebragio de parcerias com cada
uma delas ird aumentar o nimero de envolvidos com o esporte e permitira uma melhor organizagio dos
trabalhos e controle dos resultados.

Nesse rumo, a ASNK possui notoria experiéncia e profissionalismo no desenvolvimento do karaté em
Capanema e regido, sendo reconhecida a capacidade da entidade e dos membros da diretoria para
auxiliar no desenvolvimento da respectiva modalidade esportiva e cumprir o estabelecido no plano de
trabalho.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia
Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 10 dias do més de abril de 2023.

Américo Bellé
Prefeito Municipal
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ORGAO DE DIVULGACAO DOS ATOS OFICIAIS
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LETI MUNICIPAL N» 1.648/2018

DIRECAO: Alecxandro Noll
DIAGRAMACAQ/EDICAQ: Mateus Felipe Fernandes de Carvalho
APOIO TECNICQ: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000
Fone: 46 3552-1321

E-mail: diaviooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br
Capanema - Parand

Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: José Carlos Balzan

Secretdrio de Administragio: Alecxandro Noll

Secretdrio de Agricultura ¢ Meio Ambiente: Gilmar Gobato
Secretario de Contratagoces Publicas:

Secretdrio de Educagio ¢ Cultura: Alcione Roberto Closs

Secretario de Esporte, Lazer ¢ Turismo: Diogo André Hossel
Secretdria da Familia ¢ Desenvolvimento Social: Loiri Albanese Moraes
Secretdrio de Finangas: Luiz Alberto Letti

Secretdrio de Indistria e Comércio: Jodo Pedro Markus

Secretdrio de Planejamento e Projetos:

Secretario de Saude: Jonas Welter

Secretdvio de Viagao, Obras e Servigos Urbanos:

Chefe de Gabinete: Jessica Simara Pilger Borges

Controladora Geral do Municipio: Arieli Kaciara Wons

CAMARA MUNICIPAT DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000

Fone: (46) 3552-1596

E-mail: secretarialegislativa@capanema . pr.leg.br
Capanema - Parana

Vereador: Sergio Ullrich - Presidente

Vereador: Ercio Marques Schappo - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen - 1° Secretario

Vereador: Delmar C. Balzan - 2° Secretdrio

Vereador: Cladir Sinesio Klein

Vereador: Dirceu Alchieri

Vereador: Geancarlo Denardin

Vereador: Valdomiro Brizola

Vereadora: Olinda Terezinha Szimanski Pelegrina Lopes

ATOS LICITATORIOS

AVISO DE PUBLICACAO DE EDITAL.

O Departamento de Contratagdes Pablicas torna piiblico o EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO Ne 1/2023, publicado, na integra, no por-
tal eletronico do Municipio de Capanema, Estado do Parana,
Modalidade: Inexigibilidade de licitagio.

Tipo de Julgamento: Sorteto

Objeto: SELECAO DE EXPOSITORES PARA A FEIRA MUNICIPAL
DO LIVRO DE CAPANEMA, QUE OCORRERA NO PERIODO DE
07 A 10 DE MATO DE 2023,

Valor estimado da contratagao: R$ 8.000,00 (oito mil reais)

Sessio de abertura das propostas e de sorteio: 13h30min. DO DIA

24/04/2023.

Local: no Departamento de Contratagoes Pablicas da Prefeitura Mu
nicipal de Capanema, Av. Parigot de Souza, 1080 - Capanema -
- Centro.

Parani

Demais informagoes poderao ser obtidas no enderego acima citado em
horirio normal de expediente e no site www.capanema.pr.gov.br.
Capanema-PR, 10/04/2023.
Rosélia Kriger Becker Pagani - Chefe do Departamento de Contratacoes
Publicas

RN R TR R e 4 T AL A AR N RO T R AP TN AN S
2. Termo Aditivo a Ata de Registro de Precos n® 420/2022, que entre
si celebram de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA
e de outro lado a Empresa NOVA MEDICAMENTOS LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, Municipio
de Capanema, Fstado do Parand, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Turidica (CNP]) sob o n® 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
sentado pelo Prefeito Municipal abaixe assinado, Senhor AMERICO
BELLE, doravante designado CONTRATANTE, ¢ de outro lado a
empresa NOVA MEDICAMENTOS [TDA, sediada na R GENUINO
PTACENTINI, 59 - CEP: 85506220 - BAIRRO: SANTA TEREZINHA,
Pato Branco/PR, inscrita no CNPJ sob o n® 41.365.113/0001-78, e-
mail: compras@novamedicamentos.com.br neste ato representada pelo
Sr. FABIO EMANUEL REBONATTO, portador do RG n° , ¢ CPF n°
046.973.639-90, ao fim assinado, doravante designada CONTRATADA,
estando as partes sujeitas as normas das Leis 10.520/02 ¢ 8.666/93 ¢
suas alteragoes subseqiientes, ajustam o presente Aditivo Contratual,
em decorréncia do Edital Pregio Eletronico Nv 91/2022, mediante as
seguintes cliusulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Ata de Registro de Pregos firma-
do em 27/10/2022, objeto do Edital de licitagio, Modalidade Pregao
Eletrénico n® 91/2022, entre as partes acima identificadas, para AQUI-
SICAO DE MEDICAMENTOS DA LINHA COMPLEMENTAR PARA
FORNECIMENTO JUNTQ AS FARMACIAS DA UBS CENTRAL E
DOS DEMAIS POSTOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPANE-
MA - PR, PROCESSADO PELO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS,
em atendimento a Decisio Administrtiva datada de 28/03/2023. fica re

compaosto o valor do item 58, conforme solicitagio, devido ao aumento
do preqo do produto durante a vigencia do contrato

I ¢ ik Valor antes | Quanidade Vator du
twem | Descrigio du produto 2 uantidade |y g equi: | doecquir ¥ aditve

Med Ligitada «

libriu fitwrsa Re
de viowes R
CLORIDRATO DFE
ss | TRAZADONA so MG comp | R0 .M 48000 Uty ERERY
(BRUY6Y18)

CLAUSULA SEGUNDA: Valor total do Aditivo: R$ 735,00 (Setecentos
¢ trinta e cinco reais)

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas do contrato, ndo atingi
das por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho do
Colono, ao(s) 28 dials) do més de margo de 2023,

FARIO EMANUEL REBONATTO

AMERICO PELLE
Preicibo Munwipal
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TERMO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
ACORDO DE COOPERACAO N 01/2023
LEI N© 13.019/2014
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O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢oces legais, com
fulcro noinciso V1 do art. 30 da Lei Federal 07 13.019/2014, no art. 13
do Decreto Municipal n* 6.382/2017 ¢ nos 8§ 1" e 24, inciso 1, do arl. 6¢
do Decreto Federal n® 8,726/2016, informa que foi autorizada a dispen-
sa de chamamento para celebragio de parceria com a ASSOCIAGAO
SOL NASCENTE DE KARATE - ASNK, inscrita no CNPJ/MF n¢
03.645.117/0001-10, com sede na Av. Parand, n® 724, Bairro Sao José
Operario, nesta cidade de Capanema/PR, sem repasse de verbas publi-
cas, formalizando-se a parceria pelo Acordo de Cooperagao n® 01/2023.
ORIETO: Parceria entre o Municipio e a ASNK para os fins da Lei Mu-
nicipal nv 1.795/2021, especialmente para a execugio de atividades de
tormagdo de atletas, ensino da modalidade esportiva de karaté e real-
izagio de projetos sociais envolvendo o karalé, nos termos e condiges
definidos no plano de trabalho.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana -
Cidade da Rodovia Ecologica - Estrada Parque Caminho do Colono,
aos 10 dias do més de abril de 2023.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

DTN TSI BRI
DECRETO Ne 7.228, DE 11 DE ABRIL DE 2023.

Normeia o Senhor Clair Rodrigues dos Santos para o cargo de Diretor do
Departamento de Associativismo Agroindustrial.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, nos termos do art. 123, T, da Lei Organica Mu-
nicipal e art. 9°, I1, da Lei Municipal n® 877/2001,

RESOLVE:

Art. 1¢ Nomear o Senhor Clair Rodrigues dos Santos para exercer o
cargo de Diretor do Departamento de Associativismo Agroindustrial,
previsto noart. 32 da Lei 1.438/2013, com remuneragio em nivel €2, do
Grupo Ocupacional 01 - Supervisao e Administragao Superior, previsto
no Anexo Tda Lei 1.280/2010.

Art, 2* Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Cidade da Rodovia
Fcolagica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 11 dias do més de

abril de 2023,

Américo Belle
Prefeito Municipal

DECRETO N»7.229, DE 11 DE ABRIL DE 2023,

Exonera a Senhora Sandra Teresinha Resende do cargo de Assessora de
Associativismo Agroindustrial.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicoes legais, nos termos do art. 123, I, da Lei Organica Mu-

nicipal e art. 99, T1, da Lei Municipal n® 877/2001,

RESOILVE:

Art 1 Exonera, a pedido, a Senhora Sandra Teresinha Resende do Car-
go de Assessora de Gabinete da Secretaria de Agricultura,

Art. 27 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando

expressamente 0 Decreto 6.938/2021
Gabinete do Preteito do Municipio de Capanema, Cidade da Rodovia
Ecologica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 11 dias do més de

abril de 2023,

Américo Bellé
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 8.379 DE 11 DE ABRIL DE 2023,

Nomeia o servidor Sandro Carlos Lazarini para exercer Gratificagio por
Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva - TTDE.

O Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do art. 9°, inciso 1, da Lei Municipal n”
877/2001,

RESOLVE:

Art, 1* Nomear o servidor Sandro Carlos Lazarini, tuncionario efetivo
nomeado pelo Decreto 5.751/2014, para exercer a Gratificagdo por Tem
po Integral e Dedicagao Exclusiva (TTDE), prevista na Lei 1.847/2023 de
14 de marg¢o de 2023,

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, produz-
indo efeitos a partir do dia 14 de margo de 2023.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana,
Cidade da Rodovia Ecoldgica Estrada Parque Caminho do Colono, aos
11 dias do més de abril de 2023,

Américo Belle
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 8.380 DE 11 DE ABRIL DE 2023.

Nomeia o servidor Valdemir Alves da Costa para exercer Gratificagio
por Tempo Integral e Dedicacio Exclusiva - TIDE.

Q Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes legais, nos termos do art. 9°, inciso 11, da Lei Municipal n°
87772001,

RESOLN E:

Art. 1@ Nomear o servidor Valdemir Alves da Costa, funciondrio efetivo
nomeado pelo Decreto 4.618/2010, para exercer a Gratificagdo por Tem
po Integral e Dedicagio Exclusiva (TIDE), prevista na Lei 1.847/2023 de
14 de margo de 2023.

Art. 20 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, produz-
indo efeitos a partir do dia 14 de margo de 2023,

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana,
Cidade da Rodovia Ecologica Estrada Parque Caminho do Colono, aos
11 dias do més de abril de 2023,

Américo Bellé
Prefeito Municipal
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